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Goiania, 01 de Setembro de 2020.

GO - T

Resolug¢do N.2 085/2020 CREF14 GO/TO

Disp6e sobre o Manual de Orientagdo e Fiscalizagdo do CREF14 GO/TO

O PRESIDENTE DO CONSELHO REGIONAL DE EDUCACAO FiSICA DA 142REGIAO GO/TO, no uso
de suas atribuicOes estatutarias,

CONSIDERANDO a necessidade de se adequar as normas e procedimentos do Departamento de
Orientacdo e Fiscalizacdo deste regional.

CONSIDERANDO a deliberagdo da Plenéria do CREF14 GO/TO, realizada no dia 25/08/2020.

RESOLVE:

Art.12 - Aprovar e tornar publico o Manual de Padronizagdo dos Procedimentos de Fiscalizagdo
do CREF14 GO/TO, como o estatuto de regulamentacdo das diretrizes e regras aplicaveis a todo
o processo de fiscalizacdo deste Conselho, o qual passa a fazer parte desta Resolugdo como
anexo.

Art.22 - Esta Resolugdo entra em vigor no 602 (sexagésimo) dia corrido apds a data de sua
publicagdo.

MARCOS LOPES DE OLIVEIRA
Presidente
CREF 14 GO/TO
PREAMBULO

Este Manual Interno de Fiscalizagdo visa, disciplinar os procedimentos adotados pelo CREF14
GO/TO no que concerne as atribuicdes e forma de execucdo do trabalho desenvolvido pelo
Departamento de Orientacdo e Fiscalizagcdo do CREF 14 GO/TO, bem como, dispdem sobre o
processo de Orientagdo e Fiscalizagao do exercicio profissional em Educagao Fisica, nos Estados
de Goias e Tocantins, de forma a uniformizar e otimizar o desenvolvimento dos trabalhos
técnicos e a aprimorar a articulagdo entre as unidades que integram a sua estrutura

CAPITULO 1 -DA FISCALIZACAO PELO CREF14 GO/TO
Secdo | — Defini¢bes

Art.12 - Para os fins desta Resolucdo consideram-se:
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| — LEGISLACAO: Conjunto de leis e normas que regulamentam a profissdo de Educag¢do
Fisica, oriunda dos poderes legislativo e executivo, bem como, editadas pelo sistema
CONFEF/CREF’s.

Il — ORIENTACAO: Conjunto de atos administrativos praticados pelo CREF14 GO/TO,
através de seus diretores, conselheiros, procuradores, representantes nomeados ou
empregados investidos dos cargos de fiscal, supervisor de fiscalizagdo e gerente de
fiscalizacdo, que visam a orientacdo para a promoc¢dao do exercicio da atividade
profissional da Educacao Fisica de forma licita, legitima e adequada, nos termos do que
determina a legislacdo vigente, em virtude dos interesses da coletividade.

Il - FISCALIZACAO: Conjunto de atos administrativos praticados pelo CREF14 GO/TO,
exclusivamente através das pessoas fisicas dos empregados investidos dos cargos de
fiscal, supervisor de fiscalizacdo e gerente de fiscalizacdo, que visem a inspecao,
correcdo e adequacdo do exercicio da atividade profissional da Educacdo Fisica,
podendo inclusive impor puni¢ao, nos termos do que determina a legislagao vigente, em
virtude dos interesses da coletividade.

Il — IRREGULARIDADE — E o descumprimento a qualquer norma estabelecida acerca da
atividade profissional da Educacgao Fisica.

V — DENUNCIA - E a comunicac3o realizada por qualquer pessoa fisica e/ou juridica, por
qualquer meio de comunicagdo, nominal ou sigilosa, a respeito de fato delituoso e/ou
irregularidade concernente a profissao de Educacgao Fisica, com a inten¢do de provocar
o sistema CONFEF/CREF a averiguar e punir, quando necessario, o infrator.

VI — PODER DE POLICIA: E um poder publico conferido a quem executa atividades de
policia administrativa, seja de forma direta, indireta e/ou por concessdo da
Administracao Publica, se refere ao poder que os agentes de fiscalizacgdo do CREF sao
investidos por ocasido do exercicio de suas atividades de fiscalizacdo, visando impor aos
profissionais, as pessoas fisicas e juridicas que desenvolvem atividade econémica
vinculada a educacao fisica, aos civis e também a toda a sociedade, a observancia e o
regular cumprimento da legislacdo vigente que, regulamenta a atividade desenvolvida
pelos profissionais de educacgado fisica, visando preservar o bem comum, o que lhes
permite orientar, registrar, inspecionar, periciar, notificar, fotografar, declarar, gravar
em video e/ou audio situacdo irregular e/ou suspeita, atestar, advertir, autuar,
suspender e penalizar de outras formas as pessoas fisicas e juridicas que atuarem em
descumprimento das normas legais.

VIl — PROFISSIONAL DE EDUCACAO FISICA — E o profissional especialista nas diversas
manifestacbes das atividades fisicas, desportivas e similares que, por sua vez, se
classificam em Graduados, ou seja, aqueles que possuem graduacdo certificada através
de diploma expedido por Instituicdo de Ensino Superior reconhecida pelo MEC,
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habilitada e com autorizagdo expressa das autoridades competentes para ministrar o
curso superior de forma presencial seja na modalidade LICENCIATURA e/ou
BACHARELADO, e, Provisionados, ou seja, aqueles que até a data de inicio da vigéncia
da Lei N.2 9696/1998, tenham comprovadamente, nos termos da legislacdo especifica
gue regulamenta o tema, exercido atividades prdprias dos Profissionais de Educacao
Fisica.

VIIl — PESSOA FIiSICA — E a denominacdo que se atribui ao ser humano enquanto
individuo, do seu nascimento até a morte. Essa designacdo é um conceito juridico e se
refere especificamente ao individuo enquanto sujeito detentor de direitos e de deveres.

IX — PESSOA JURIDICA — E a denominacdo que se atribui a uma entidade formada por 01
(um) ou mais individuos na condigao de titulares, constituida em regime societario ou
de corporacdes ou associacoes, reconhecida pelo Estado como detentora de direitos e
deveres.

X — AUTUACAO - E o ato administrativo praticado pelo Agente, Superintendente e
Gerente de Orientacdo e Fiscalizacdo que darda origem ao auto de orientacdo e
fiscalizacdo ou ao termo de fiscalizacdo imposto a pessoa fisica ou juridica em pratica
de ato de irregularidade e infracdo as normas regulamentadoras da Educacdo Fisica.

XI - GERENTE DE ORIENTACAO E FISCALIZACAO — Empregado Publico do CREF14 GO/TO
admitido de forma direta a critério da Diretoria Executiva do CREF14 GO/TO para o
exercicio de cargo em comissao de chefia e assessoramento, ou, nomeado em comissao
para o exercicio de cargo de chefia e assessoramento apds o ingresso nos quadros
funcionais do CREF14 GO/TO através de concurso publico de provas e titulos, investido
inicialmente no cargo de Agente Fiscal, porém, nomeado para o exercicio do cargo de
Gerente do Departamento de Fiscalizacdo e Orientacdo por ato deliberativo do
Presidente ou da Diretoria Executiva do CREF 14 GO/TO, através de voto de sua maioria
simples, para exercer atividades de mando e gestdo do Departamento de Orientac¢ado e
Fiscalizacao.

XIl — SUPERVISOR DE ORIENTACAO E FISCALIZACAO — Empregado Publico do CREF14
GO/TO admitido exclusivamente através de concurso publico de provas e titulos,
investido inicialmente no cargo de Agente Fiscal, porém, nomeado para o exercicio do
cargo de Supervisor do Departamento de Fiscalizagdo e Orientacao, por ato deliberativo
do Presidente ou da Diretoria Executiva do CREF 14 GO/TO, através de voto de sua
maioria simples, para exercer atividades de auxilio ao Gerente de Orientacdo e
Fiscalizac3o. E a pessoa competente para proferir decisdo de julgamento em sede de 12
(primeira) instancia, a impugnacdo apresentada ao auto de infracdo lavrado pelo Agente
de Fiscalizacdo, em face de pessoas fisicas e/ou juridicas em pratica de atos de infragdo
as normas legais vigentes
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Xl — AGENTE FISCAL — Empregado Publico do CREF 14 GO/TO admitido exclusivamente
através de concurso publico de provas e titulos, investido no cargo de Fiscal para exercer
o Poder de Policia e desenvolver trabalhos voltados para orientagao e fiscalizagdo do
exercicio da profissdao de Educacgao Fisica em face de pessoas fisicas ou juridicas.

XIV — ROTA — Locais previamente determinados pela Diretoria Executiva do CREF14
GO/TO e/ou pelo Gerente de Orientagdo e Fiscalizagdo para serem percorridos em
diligéncia de fiscalizacdo pelos Agentes de Orientacao e Fiscalizacao.

XV — LEIGO — Pessoa fisica que ndo possui graduagcdo em qualquer das areas da
Educacdo Fisica e também ndo possui comprovacao da condicdo de estudante de
graduacdo em Educacdo Fisica.

XVI — GRADUADO SEM REGISTRO — Pessoa fisica graduada em qualquer das dreas da
Educacdo Fisica, porém, ndo atuante na condicdo de Profissional de Educacao Fisica.

XVII — ACADEMICO - Pessoa fisica estudante universitario do curso de Educacéo Fisica
sem contrato de estdgio vigente.

XVIIl = ESTAGIARIO — Pessoa fisica estudante universitario do curso de Educacéo Fisica
com contrato de estégio vigente.

Secdo Il — Dos érgdos de Orientacado e Fiscalizacdo
1 - Composicao

Art. 22 - O CREF14 GO/TO, por meio de seus Orgdos de Assessoramento e de seus
Departamentos, exercera suas finalidades de orientacdo e fiscalizacdo do exercicio de
orientacao e fiscalizacdao do exercicio profissional em Educagao Fisica nos Estados de
Goias e Tocantins, tanto de Pessoas Fisicas, Profissionais graduados (licenciados e/ou
bacharéis) e Provisionados, quanto de Pessoas Juridicas que exercam atividades na Area
de Educacéo Fisica. A estrutura de Orientagdo e Fiscalizacdo do CREF14 GO/TO é assim
composta:

A — Comissao de Orientacado e Fiscalizacao — COF

B — Departamento de Orientacao e Fiscalizagdo — DOF
C — Gerente de Orientacao e Fiscalizacdo — GDOF

D — Supervisor de Orientacdo e Fiscalizacdo — SDOF

E — Fiscais de Orientacdo e Fiscalizacdo — FOF ou Agentes de Orientacdo e Fiscalizac3o -
AOF

F — Auxiliar Administrativo do Departamento de Orientacao e Fiscalizacdo
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Art. 32 - Atribui¢des da COF

A COF é o 6rgdo julgador dos autos de infracdo em sede de 12 (primeira) instancia, além
de também ser um 6rgdo de consultoria do CREF14 GO/TO em relagdo a Plenaria,
Diretoria e Presidéncia nos assuntos de orientacdo e fiscalizagdo do exercicio
profissional em Educacgao Fisica, competindo-lhe analisar, instruir e emitir pareceres em
matérias e processos que lhe forem enviados pela presidéncia, sem prejuizo de julgar
em 12 (primeira) instancia os autos de infragdo lavrados pelos Fiscais de Orientagdo e
Fiscalizacdo em detrimento de pessoas fisicas e juridicas, além de outras atribuicdes
previstas no Estatuto do CREF14 GO/TO e no seu regimento. S3o suas competéncias:

A — elaborar sugestbes para alteracdo deste manual e encaminha-las ao Presidente do
CREF14 GO/TO;

B — elaborar instrucdes para a regulamentacdo das atividades previstas neste manual, a
fim de viabilizar da melhor maneira o exercicio de orientacdo e fiscalizacdo, atendendo
aos fundamentos legais pertinentes, encaminhando-as ao Presidente do CREF14 GO/TO;

C — esclarecer duvidas do DOF relacionadas a procedimentos e condutas referentes ao
processo de orientacdo e fiscalizacdo do CREF14 GO/TO;

D — emitir pareceres sobre os assuntos referentes a fiscalizacdo, quando solicitado pelo
Plenario do CREF14 GO/TO ou por sua diretoria;

E — promover e participar dos programas de capacitacao dos Agentes de Orientagao e
Fiscalizagdo do CREF14 GO/TO;

F —julgar em sede de 12 (primeira) instancia, apds instaurado o contraditdrio e a ampla
defesa, os Autos de Orientacdo e Fiscalizacdo lavrados pelos Agentes de Fiscalizacdo e
Orientacdo apos relatério e parecer opinativo sobre a procedéncia ou improcedéncia do
auto de infracdo a ser realizado pelo Gerente do Departamento de Orientacdo e
Fiscalizagdo do CREF14 GO/TO ou pelo Supervisor de Orienta¢do e Fiscalizacdo do
CREF14 GO/TO.

Art. 42 - Das Atribuicdes do DOF

O DOF em sua estrutura formada por um Gerente, um Supervisor e pelos Fiscais de
Orientacdo e Fiscalizacdo, doravante denominados Agentes de Fiscalizacdo,
operacionaliza as atividades de orientacdo e fiscalizacdo, municiando a COF com as
informacgdes pertinentes, elaboram e/ou ministram palestras, cursos, seminarios,
relatdrios, pareceres em processos de fiscalizacdo e/ou treinamentos sobre o
correto e adequado exercicio da Profissdo de Educacdo Fisica, no sentido de
demonstrar a importancia da legislacdo e das acdes de fiscalizacdo, bem como,
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investidos do poder de policia administrativa, exercem atividades de planejamento,
inspecao, orientagdo e fiscaliza¢do das atividades de Educacdo Fisica desenvolvidas
por pessoas fisicas e juridicas, através da lavratura de autos de orientagdao e
fiscalizagdo, com aplicacgdo de multas a titulo de penalidade decorrente da
inobservancia da legislacdo, bem como, promovem também a apuracdo de
denuncias e apds constatadas situacdes de irregularidade elaboram notificacdes,
registro de ocorréncia policial e expedicao de oficios a fim de comunicar ou solicitar
a outros érgdos publicos competentes diligéncia ou a tutela necessaria a correcao
de ato de infragdao as normas legais aplicdveis a atividade de Educagado Fisica.

Art. 52 — Das Atribuicdes do Gerente do DOF

| - Ao Gerente do DOF compete:

A —planejar e coordenar todas as atividades do DOF; zelando pelo cumprimento das
diretrizes e procedimentos previstos neste manual;

B — consultar a Geréncia Geral, sempre que necessario, para tomada de decisdo em
situagdes administrativas do departamento;

C- encaminhar relatérios mensais de todas as atividades do DOF ao Departamento
de Recursos Humanos e ao Presidente do CREF14 GO/TO;

D — encaminhar relatérios mensais ao Departamento de Recursos Humanos e a
Chefia de Gabinete de todas as atividades administrativas do Departamento;

E — consultar a COF nas questdes relacionadas aos processos gerados pelo
Departamento;

F — propor representacdo as autoridades competentes sobre os fatos que forem
apurados e cuja solugdo ou repreensdo ndo seja da Fiscalizacdo do CREF14 GO/TO;
G — encaminhar as autoridades competentes através de notificacdes e/ou oficios as
irregularidades encontradas e ndo corrigidas, dentro do prazo previsto na legislacdo
pertinente;

H — encaminhar aos demais 6rgdos do CREF 14 GO/TO as irregularidades apuradas
pela Fiscalizagdo do CREF14 GO/TO para que as providéncias cabiveis sejam
tomadas;

| — programar juntamente com a Diretoria Efetiva do CREF14 GO/TO e determinar as
rotas e atividades desenvolvidas pela fiscalizacdo do CREF14 GO/TO;

J — avaliar o cumprimento das atividades e metas atribuidas mensalmente a cada
empregado do DOF, valendo-se de relatérios periddicos para avaliacdo de
desempenho, de acordo com as metas estabelecidas e promovendo trocas de
equipes e/ou escalas quando se fizer necessario, para viabilizar o melhor
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desempenho dos Agentes de Fiscalizagdo e Orientagdo e do Agente Administrativo
lotado no DOF;

K —reunir-se com os Agentes periodicamente para analise, avaliacdo, e execugao dos
planos de ac¢do estabelecidos e dos relatérios de inspecao, com a finalidade de
correcdo de falhas porventura existentes;

L — atender, quando pertinente, ao publico geral, inclusive aos profissionais
fiscalizados;

M — ter conhecimento do contelddo de todas as correspondéncias recebidas ou
enviadas pelo DOF via Correios ou meio eletrénicos;

N — participar das reunides de Diretoria e Plenario do CREF14 GO/TO, quando
requisitado pela Diretoria, para prestar informacgdes sobre atividades do DOF;

O — representar o CREF14 GO/TO em eventos, inclusive para realizar palestras e
cursos, quando solicitado pelo Presidente do CREF14 GO/TO;

P — acompanhar e colaborar com apreensdo, pela Policia Judiciaria e/ou Vigilancia
Sanitdria, dos instrumentos e tudo o mais que sirva, ou tenha servido, ao exercicio
ilegal da profissdao e demais praticas delituosas;

Q — promover acdo integrada e sinergética do DOF, colaborando para o bem-estar
de todos os seus integrantes;

R — zelar pelo cumprimento de toda diligncia requisitada por qualquer
departamento do CREF14 GO/TO;

S — apreciar e executar ato normativo que verse sobre a orientacdo e fiscalizacdo do
exercicio e das atividades profissionais dos Profissionais de Educagao Fisica

T — apreciar e emitir parecer sobre acoes voltadas a eficacia da orientacdo e
fiscalizacao do exercicio e das atividades profissionais dos profissionais de Educagao
Fisica pelo CREF14 GO/TO, encaminhando propostas a Presidéncia;

U — nortear questdes referentes a rotina de fiscalizacdo, tais como: roteiros e
cronogramas dos Agentes, suprimentos para os deslocamentos dos Agentes,
supervisdo das revisdes e manutengoes dos veiculos;

V — auxiliar nos processos administrativos de orienta¢do e fiscalizagao e, quando
necessario, comparecer as reunioes, audiéncias e similares;

X — responder as consultas formuladas e elaborar relatério de rotas e atividades
sempre que requisitado;

Y — responsabilizar-se pelo cronograma e controle da manutencao e cuidado com os
veiculos utilizados por todos os membros do Departamento de Orientacdo e
Fiscalizacdo;

W — elaborar relatério de processos de fiscalizacdo e parecer opinativo a COF a
respeito de auto de infracdes, impugnacdo ao auto de infracdo e/ou revelia da parte
fiscalizada no sentido de subsidiar o julgamento em sede de primeira instancia dos
autos de infracdo decorrentes das a¢Ges de fiscalizagdo do CREF 14 GO/TO pela COF;
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Art. 62 — Das Atribui¢des do Supervisor do DOF

| - Ao Supervisor do DOF compete:

A — auxiliar o Gerente do DOF no planejamento de todas as atividades e metas do
DOF; zelando pelo cumprimento das diretrizes e procedimentos previstos neste
manual;

B — auxiliar o Gerente do DOF na elaboracdo de convocacdo de Agentes de
Fiscalizacdo para exercicios de atividades, memorandos, relatérios mensais de todas
as atividades do DOF e avaliacdo do cumprimento das atividades e metas atribuidas
aos Agentes de Fiscalizagao;

C—auxiliar o Gerente do DOF na formalizagao e encaminhamento aos demais 6rgaos
do CREF 14 GO/TO das irregularidades apuradas pela Fiscalizacdo do CREF14 GO/TO
para que as providéncias cabiveis sejam tomadas;

D — atender, quando pertinente, ao publico geral, inclusive aos profissionais
fiscalizados;

E — substituir o Gerente do DOF em suas auséncias;

F — realizar visitas de orientacdo e fiscalizacdo do exercicio profissional da Educacdo
Fisica em todo o Estado de Goids e Tocantins, de acordo com o planejamento,
roteiros e estratégias previamente elaborados, pelo (a) Gerente de Orientagdo e
Fiscalizagdo, com anuéncia do Presidente do CREF14 GO/TO, com o intuito de
verificar o exercicio profissional de Pessoa Fisica ou Juridica, em qualquer local que
se verifique a atuacdo;

G — lavrar os respectivos termos de fiscalizacdo e termos de visita, sem rasuras,
anexando a eles ao menos 01 (um) documento probatdrio possivel, tal como,
fotografias, filmagens, audios, videos, declarac¢des, identificacdo de nome, RG e CPF
de eventuais testemunhas de flagrante irregularidade e qualquer outro documento
gue se constitua como prova material do ato de infracdao objeto do termo de
fiscalizacdo lavrado que, se constituem nos documentos iniciais do processo de
fiscalizacdo;

H — atender, com interesse e zelo, as determinacdes da Geréncia de Orientacdo e
Fiscalizacdo e do Presidente do CREF14 GO/TO;

| — apresentar relatorios semanais circunstanciados das autuacdes, visitas,
notificacdes e outros elementos comprobatérios, integrantes do processo de
orientacao e fiscalizacao, conforme as instru¢des deste manual, a fim de comprovar
as atividades semanais efetivamente realizadas;

J— prestar esclarecimentos, sempre que possivel ou quando solicitados, a sociedade,
principalmente aos Profissionais de Educacdo Fisica, aos dirigentes das instituicées
de ensino e saude, clubes e outras entidades juridicas, a respeito de todas as duvidas
acerca do Sistema CONFEF/CREFs;



CREF 14 Conselho Regional de Educacgao Fisica - 14 Regiao

GO - T

GOIAS E TOCANTINS
CNPJ 08.024.822/0001-14

K — orientar os Profissionais de Educagdo Fisica no processo de sua regularizagao
perante o Conselho Regional e notificar os que estdao em exercicio irregular;

L — executar outras tarefas designadas pela Geréncia de Fiscalizagdo, sempre que
necessario ou quando solicitado pela Presidéncia do CREF14 GO/TO;

M — solicitar da autoridade policial garantia de acesso aos locais onde ocorre o
exercicio profissional de Educacdo Fisica, quando houver impedimentos ou
obstaculos ao desempenho das suas funcdes;

N— efetuar a digitalizagao dos Termos de Fiscalizagao e Termos de Visita, junto ao
sistema de fiscalizagao;

O — entregar, semanalmente, a Geréncia de Fiscaliza¢do, os relatérios de despesas,
efetuando fechamento do suprimento financeiro, bem como a planilha de
deslocamento e quilometragem.

P — responsabilizar-se juntamente com a Gerencia de Fiscalizacdo pelo cronograma
de manutencdo e cuidado com os veiculos utilizados por todos os membros do
Departamento de Orientacdo e Fiscalizacao;

Q — elaborar relatério de processos de fiscalizacdo e parecer opinativo a COF a
respeito de auto de infragOes, impugnacdo ao auto de infracdo e/ou revelia da parte
fiscalizada no sentido de subsidiar o julgamento em sede de primeira instancia dos
autos de infragdo decorrentes das agGes de fiscalizagdo do CREF 14 GO/TO pela COF;
R —repassar a Geréncia de Fiscalizacdo, todas as informacdes de ocorréncias atipica
e/ ou duvidas sobre a diligéncia; e auxiliar nos processos administrativos de
fiscalizacdo e, quando necessario, comparecer as reunides, audiéncias e similares.

Das AtribuicGes dos Agentes de Orientacdo e Fiscalizacdo
Art. 72 — Ao Agente de Fiscalizacdo compete:

A — realizar visitas de orientacao e fiscalizagcdo do exercicio profissional da Educac¢ao
Fisica em todo o Estado de Goias e Tocantins, de acordo com o planejamento, roteiros
e estratégias previamente elaborados, pelo (a) Gerente de Orientacdo e Fiscalizacao,
com anuéncia do Presidente do CREF14 GO/TO, com o intuito de verificar o exercicio
profissional de Pessoa Fisica ou Juridica, em qualquer local que se verifique a atuacdo;

B - realizar visitas de orientacdo e fiscalizacdo do exercicio profissional da Educacao
Fisica em todo o Estado de Goids e Tocantins, no sentido de atender denuncia, sempre
gue solicitado pelo Gerente de Orientacdo e Fiscalizacdo;

C — lavrar os respectivos termos de fiscalizacdo e termos de visita, sem rasuras,
anexando a eles ao menos 01 (um) documento probatério possivel, tal como fotografias,
filmagens, dudios, videos, declaracdes, identificacdo de nome, RG e CPF de eventuais
testemunhas de flagrante irregularidade e/ou qualquer outro documento que se
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constitua como prova material do ato de infracdo objeto do termo de fiscalizagao
lavrado que, se constituem nos documentos iniciais do processo de fiscalizagao;

D — atender, com interesse e zelo, as determinacdes da Geréncia de Orientacdo e
Fiscalizagdo e do Presidente do CREF14 GO/TO;

E — apresentar relatérios semanais circunstanciados das autuacgdes, visitas, notificacdes
e outros elementos comprobatdrios, integrantes do processo de orientagdo e
fiscalizagdo, conforme as instru¢des deste manual, a fim de comprovar as atividades
semanais efetivamente realizadas;

F — prestar esclarecimentos, sempre que possivel ou quando solicitados, a sociedade,
principalmente aos Profissionais de Educacdo Fisica, aos dirigentes das instituicdes de
ensino e salde, clubes e outras entidades juridicas, a respeito de todas as dlvidas acerca
do Sistema CONFEF/CREFs;

G — orientar os Profissionais de Educac¢do Fisica no processo de sua regularizacao
perante o Conselho Regional e notificar os que estdo em exercicio irregular;

H — executar outras tarefas designadas pela Geréncia de Fiscalizagdo, sempre que
necessario ou quando solicitado pela Presidéncia do CREF14 GO/TO, desde que dentro
dos limites de suas atribuicdes;

|- solicitar da autoridade policial garantia de acesso aos locais onde ocorre o exercicio
profissional de Educacdo Fisica, quando houver impedimentos ou obstaculos ao
desempenho das suas funcoes;

J—efetuar a digitalizacdo dos Termos de Fiscalizagdo e Termos de Visita, junto ao sistema
de fiscalizacdo;

L- entregar, semanalmente, a Geréncia de Fiscalizagcdo, os relatérios de despesas,
efetuando fechamento do suprimento financeiro, bem como a planilha de
deslocamento e quilometragem.

M — elaborar relatério especifico de rota e/ou de atividade desenvolvida em atuacgdo
junto ao Departamento de Orientacdo e Fiscalizagcdo sempre que solicitado;

N — reportar ao Gerente de Fiscalizagdo e Orienta¢cdo a quilometragem rodada e o
estado e necessidade do (s) veiculo (s) utilizados no cumprimento da rota;

O —repassar a Geréncia de Fiscalizacdo, todas as informacdes de ocorréncias atipica e/
ou duvidas sobre a diligéncia;

P — e, quando necessario, comparecer as reunides, audiéncias e similares.
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Art. 82 — Das Atribui¢cdes do Agente Administrativo Lotado no DOF

| — Ao Agente Administrativo do DOF compete:

A —auxiliar o Gerente e o Supervisor do DOF em todas as atividades administrativas
necessarias, zelando pelo cumprimento das diretrizes e procedimentos previstos
neste manual;

B — receber protocolo, autuar, enviar autos de fiscalizacdo, notificagdo e/ou
correspondéncia via postal ou por meios eletronicos e dar andamento as defesas
administrativas, impugnacdes e recursos fisicos e via email;

C — promover a elaboragdo nos autos de certiddes de juntada, de tempestividade e
de intempestividade de defesas, impugnacdes e recursos, em quantidade minima
mensal de 100 (cem) processos;

D — promover a elaboragao e o encaminhamento via email ou via postal de
notificacdes, intimacdes e decisdes aos administrados, sejam eles pessoas fisicas ou
juridicas;

E —encaminhar a COF os processos que se encontram maduros para julgamento em
sede de 122 grau de jurisdicdo;

D — auxiliar a COF na expedicao e certificacao de todo e qualquer ato relacionado a
atuacgao do DOF;

E — auxiliar no registro, digitalizacao, juntada e atualizagao dos autos e termos de
fiscalizacdo e visita, arquivar em pastas eletronicas e fisicas fotografias, filmagens,
audios, videos, declaracdes, identificacio de nome, RG e CPF de eventuais
testemunhas de flagrante irregularidade e qualquer outro documento que se
constitua como prova material do ato de infracdo objeto do termo de fiscalizacdo
lavrado que, se constituem nos documentos iniciais do processo de fiscalizacao;

F — atender, com interesse e zelo, as determina¢des da Geréncia de Orientacdo e
Fiscalizagdo e do Presidente do CREF14 GO/TO;

G — apresentar relatérios semanais circunstanciados das atividades desenvolvidas;
H — prestar esclarecimentos, sempre que possivel ou quando solicitados,a
sociedade, principalmente aos Profissionais de Educacdo Fisica, aos dirigentes das
instituicoes de ensino e saude, clubes e outras entidades juridicas, a respeito de
todas as duvidas acerca do Sistema CONFEF/CREFs;

| — orientar os Profissionais de Educacdo Fisica no processo de sua regularizacao
perante o Conselho Regional e notificar os que estdo em exercicio irregular;

J — executar outras tarefas designadas pela Geréncia de Fiscalizacdo, sempre que
necessario ou quando solicitado pela Presidéncia do CREF14 GO/TO, desde que
dentro dos limites de suas atribuicdes;
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K — solicitar da autoridade policial garantia de acesso aos locais onde ocorre o
exercicio profissional de Educagdo Fisica, quando houver impedimentos ou
obstaculos ao desempenho das suas fungdes;

L - auxiliar na autuacdo e certificagdes dos processos administrativos de fiscalizagao
no que se fizer necessario e, quando necessario, comparecer as reunides, audiéncias
e similares.

Art. 92 - Para dar cumprimento as determinacdes e formalidades legais, o Agente de
Fiscalizacdo, no exercicio de suas atribuicdes, terd livre acesso a todo e qualquer local,
a qualquer hora, onde houver necessidade de realizar a acdo que |he compete,
ressalvado o disposto no inciso XI, do art. 52, da Constituicdo Federal, podendo, nos
casos de oposicao a inspecao ou quando forem vitimas de embaragos ou desacato ou,
ainda, sempre que julgar necessario, solicitar o apoio e a cobertura da Guarda Municipal
e/ou da Policia Militar, da Policia Civil, da Policia Federal e/ou outros 6rgdos de
seguranca publica.

Art. 102 - No exercicio de suas atribuicdes e em conformidade com a lei, o Agente de
Fiscalizacdo poderd solicitar, de quaisquer estabelecimentos, todos os documentos
necessarios ao fiel cumprimento da atividade fiscal.

Art. 112 - A fim de que possa ser caracterizada e materialmente comprovada a agao
fiscal, o Agente de Fiscalizacdo deverd exercer todas as atividades de fiscalizagao
inerentes as suas atribuicdes, comprovando-as através da emissdo de pecas fiscais
préprias ou de outros documentos que se fizerem necessarios ao melhor esclarecimento
e comprovacao da atividade exercida, tal como, através de declaracées, fotografias,
filmagens com audio e video, indicacdo de nome e qualificacdo de testemunhas, entre
outros.

Secdo lll - Do Planejamento e Programacao da Atividade Fiscal

Art. 129 - O horario de trabalho dos Agentes de Orientacdo e Fiscalizacdo serd estipulado
pela Geréncia de Orientacdo e Fiscalizacdo, através da fixacdo de rotas, com metas e
escalas semanais de trabalho que, deverao ser cumpridas em jornada semanal limitada
a 40h, respeitando-se os intervalos intra e inter jornadas definidos pela legislacao
vigente para repouso e alimentagao, ressaltando-se que o labor didrio podera se realizar
entre segunda-feira e sabado, em horario a ser definido pela Geréncia, conforme a
necessidade do trabalho.

§ 12 - O planejamento de fiscalizacdo devera ser feito semestralmente, com reunides de
trabalho administrativo, seguido de debates e palestras, de acordo com o plano de
metas e resultados da Diretoria Executiva do CREF14 GO/TO, de acordo com as
denuncias registradas, com a determinacdo superior, observando-se a necessidade de
se manter a fiscalizacdo de rotina ou solicitacdes do Ministério Publico Estadual,
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Ministério Publico Federal, da Policia Federal e de outros 6rgaos da Administracao
Publica.

§ 22 - A convocacdo dos Agentes de Fiscalizacdo distribuida pela Geréncia de
Fiscalizacao, devera ser cumprida pelo Agente de Orientacgao e Fiscalizagdo, observando-
se o cumprimento de todas as a¢des que compreendem as atribuigdes dos Agentes de
Orientagao e Fiscalizagao.

§ 32 - As convocagOes fiscais a serem distribuidas aos Agentes de Orientagdao e
Fiscalizacao deverdo ser por eles desenvolvidas com fulcro na necessidade da acao fiscal,
preferencialmente, em periodo compreendido entre as 6:00h e as 22h, com excegao de
casos especiais e/ou denuncias especificas que demande a realiza¢do do trabalho de
fiscalizacdo em hordrio diferente do acima suscitado, o que devera ser objeto de ordem
especifica e justificada da Geréncia de Fiscalizacao.

§ 42 - A Geréncia de Fiscalizagao devera realizar mensalmente o Relatdrio de Metas e
resultados da Fiscalizacdo, contendo os resultados do periodo anterior e a programacao
de metas para o periodo vindouro, indicando de forma pontual e em numeros a
quantidade de visitas, Municipios e autuagdes realizadas.

§ 52 - As atividades fiscais constardo de programacdo fiscal, desempenhadas pelo
Agente de Fiscalizacdo, por periodo ndo superior a 30 (trinta) dias, sob forma de rodizio,
podendo ser em escala semanal, quinzenal ou mensal, mediante convocacdo emitida
pela Geréncia de Fiscalizagdo, com anuéncia do Presidente do CREF14 GO/TO.

§ 62 - A atividade exercida pelo Agente de Orientagao e Fiscalizacdo, programada e
direcionada pela Geréncia de Orientacdo e Fiscalizacao, podera ser realizada no periodo
diurno ou noturno, de segunda-feira a sabado e, excepcionalmente, aos domingos ou
feriados, conforme necessidade do servigo, observado o § 32 desse mesmo artigo,
devendo toda e qualquer eventual hora laborada aos domingos e/ou feriados ser objeto
de compensacao do descanso semanal remunerado em outro dia da mesma semana em
que ocorreu o labor no domingo e/ou feriado, sendo vedada a atuacdo em regime de
jornada extraordindria, uma vez que, por executarem atividades predominantemente
externas, os Agentes de Fiscalizagdo se enquadram na excecao legal do art. 62, inciso |
da CLT.

Art. 132 - A Convocacao Fiscal sera emitida através de formulario préprio ou memorando
em duas vias, contendo:

a — data de emissdo e o nome do servidor fiscal;
b — a data ou periodo para execucgdo;

c — a descricdo das atividades ou acdes que deverdo ser realizadas;
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d — a assinatura e carimbo do Agente de Orientagdo e Fiscalizacdo e a assinatura da
Geréncia de Fiscalizagao;

Art. 142 - O Agente de Fiscalizacdo podera ser convocado extraordinariamente no
periodo de sua atividade fiscal, sendo a convocagdo emitida pela Geréncia de
Fiscalizacao, para atendimento de denuncias, emergéncias e outros servigos pertinentes
a serem executados independentemente da rota semanal e/ou mensal pré estabelecida
pelo Gerente de Fiscalizagao.

| - A programacdo das atividades de cada Agente de Orientagdo e Fiscalizagdo sera
formalizada por convocacdo fiscal, expedida pela Geréncia de Fiscalizagdo, com
anuéncia do Presidente do CREF14 GO/TO e antecedéncia minima de 48 (quarenta e
oito) horas, compreendendo:

a) orientagdo e fiscalizag¢do in loco de pessoas fisicas e juridicas;

b) elaboragdo de autos de infragcdo e/ou termo de fiscalizacéo;

c) produgdo de provas materiais in loco para materializar a realidade dos fatos
objetos da a¢do de fiscalizacdo;

d) emissdo de pareceres e relatorios;

e) planejamento, sistematiza¢do e otimizagdo de agdes fiscais;

f) participagdo em reunides internas e externas.

g) Participagdo em palestras, simpdsios e outros eventos vinculados ao bom
desenvolvimento das a¢des de fiscalizag¢do;

Il - As convocacgOes fiscais poderdao ser emitidas para uma a¢ao em um local, ou
estabelecimento especifico, ou conjunto de estabelecimentos definidos por regido
geografica, risco a ser investigado, ou outro critério especificado pela Geréncia de
Fiscalizacao.

Il - O agente de fiscalizacdo deverd cumprir a convocacao fiscal, os plantdes, as funcoes
internas e as tarefas especiais, para os quais estejam escalados, salvo por motivos legal
e desde que apresentada a justificativa e comprovacao do impedimento a Geréncia de
Fiscalizacao.

IV - Nos casos de impossibilidade de o agente de orientacdo e fiscalizacdo atingir a sua
meta semanal e/ou mensal, por motivos alheios a sua vontade, atribuiveis
exclusivamente a Administracdo, tais como deficiéncia em logistica, falta de impressos
necessdrios ao desenvolvimento de suas atividades, este devera comunicar
formalmente a Geréncia de Fiscalizacdo que comunicara a situacdo a Presidéncia.

V - O Agente Fiscalizacdo podera desempenhar suas atividades individualmente ou em
dupla, por determinacao da Geréncia de Fiscalizacdo e de acordo com a necessidade do
servico e disponibilidade dos membros da equipe do Departamento de Orientacdo e
Fiscalizacao.
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Art. 152 - Todo e qualquer plano de atividades e/ou metas a ser estabelecido pela
Geréncia de Fiscalizagao individualmente ou em dupla, a critério da Geréncia, devera
compreender o niimero minimo de 50 visitas de fiscalizagdes mensais para realizagao
individual, ou, de 100 visitas de fiscalizagdes mensais para cada dupla, acrescidas de
01 (um) relatério para cada visita de fiscalizacao realizada, além de meta a ser definida
pelo Gerente de Orientagdo e Fiscalizagdo de elaboragdo de relatérios e/ou pareceres
mensais, além de meta também a ser definida pelo Gerente de Orientacdao e
Fiscalizacdo para fiscalizagao virtual para aqueles Agentes de Fiscalizacdo que atuarao
em rotas na Capital da Sede e da Subsede do CREF14 GO/TO e em suas respectivas
regides metropolitanas.

§ 12 - Para aqueles Agentes de Fiscalizagdo que atuarao em rotas no interior do Estado
de Goias, a meta mensal minima a ser estipulada para toda a equipe que atuara no
interior devera compreender pelo menos 20 Municipios, com a consequente emissao
dos documentos comprobatdrios do trabalho realizado por cada Agente de Orientagdo
e Fiscalizacdo, sob pena de incorrer em ato de desidia e insubordinagao, passivel de
aplicacdo de penalidade disciplinar, com a necessaria instauragdao do PAD para apuragao
e posterior aplicacdo de penalidade em face de efetiva pratica de falta disciplinar.

§ 22 - Para aqueles Agentes de Fiscalizagdo que atuarao em rotas no interior do Estado
do Tocantins, a meta mensal minima a ser estipulada para toda a equipe que atuara
no interior deverd compreender pelo menos 15 Municipios, com a consequente
emissdao dos documentos comprobatérios do trabalho realizado por cada Agente de
Orientacdo e Fiscalizacdo, sob pena de incorrer em ato de desidia e insubordinacao,
passivel de aplicacdo de penalidade disciplinar, com a necessaria instauracdo do PAD
para apuracao e posterior aplicacdo de penalidade em face de efetiva pratica de falta
disciplinar.

Secdo IV — Da Postura do Agente de Fiscalizagdo perante a sociedade

Art. 162 - S3o direcionadores de conduta inerentes ao exercicio da funcdo de Agente de
Orientacdo e Fiscalizacdo do CREF14 GO/TO, dentre outras:

a — respeitar e cumprir a Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, a legislacdo
patria e as normas do Sistema CONFEF/CREFs, observando-se a disciplina e a hierarquia;

b — exercer o cargo ou funcdo com dignidade, ética e respeito a coisa publica;

¢ — tratar com respeito e dignidade os colegas, demais empregados do Conselho, as
autoridades, os Profissionais de Educacdo Fisica as Pessoas Juridicas e os cidaddos com
os quais mantenha contato no exercicio da funcao, exigindo para si idéntico tratamento;

d — trabalhar em harmonia com os objetivos institucionais e a estrutura organizacional
do CREF14 GO/TO, respeitando e cumprindo as decisées do Plenario, Diretoria e demais
drgdos ou setores da Instituicao;
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e —desempenhar as atribui¢cdes do cargo de que sejam titulares, com presteza, corregao,
dedicagdo, qualidade profissional e compromisso com a fungao publica;

f—nortear suas acdes pela dignidade, probidade, decoro, zelo, eficacia e consciéncia dos
principios éticos, seja no exercicio da fungdo de Agente de Orientacdo e Fiscalizagao, ou
ainda fora dele, dirigindo seus atos, comportamentos e atitudes para a preservagao da
honra e da dignidade da sua fun¢do, e buscando sempre o compromisso de bem servir
ao interesse publico;

g — saber distinguir o legal do ilegal, o justo do injusto, o correto do incorreto, o
conveniente do inconveniente, o oportuno do inoportuno, e agir com honestidade e
retiddo;

h — realizar rigorosamente todos os atos indispensdveis a fiscalizacdo e a
regulamentacdo da profissdo de Educacao Fisica;

i — preservar e assegurar a verdade, como dever e direito de todo cidadao, mesmo que
contrariando interesses particulares ou institucionais, conscientes de que a opressao, a
mentira, o erro, a omissdo, a impunidade e a corrup¢do sdo contrdrios ao Estado de
Direito e aniquilam a dignidade humana e os anseios de desenvolvimento e
engrandecimento da nagao.

j — atender bem a todos os profissionais e cidaddos, dispensando-lhes servicos com
cortesia, boa vontade e qualidade profissional, conscientes de que o interesse publico
esta acima do individual ou particular;

k — esforcar-se para eliminar erros, descaso, negligéncia, desidia, desatencdo das
atribuicbes da funcdo publica e abuso de autoridade, certos de que tais condutas
também comprometem a imagem individual ou particular e sdo sujeitas a acdo judicial
regressiva de responsabilidade civil pelos danos eventualmente causados no exercicio
de suas atividades funcionais.

Secao V—DOS DEVERES FUNCIONAIS DOS AGENTES:
Art. 172 - S3o0 deveres dos agentes de orientacdo e fiscalizacdo:
a — ser assiduo e pontual no desempenho das atividades que lhe sdo conferidas;

b — zelar pelo uso do vestudrio e higiene pessoal compativeis com o ambiente de
trabalho e o exercicio de sua fungdo;

¢ — cumprir regularmente as rotas, rotinas e jornada de trabalho, ausentando-se
somente mediante prévia comunicacdo expressa a Geréncia;

d — zelar pelos instrumentos de trabalho, mantendo-os limpos, conservados e bem
apresentados;
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e — prestar atendimento de forma qualitativa ao publico interno e externo, tratando-os
com cortesia, dignidade e atengao, sem qualquer atitude de discriminagao;

f — manter conduta respeitosa diante dos costumes da comunidade e evitar criar
situacao culturalmente embaragosas no exercicio de suas fungbes, protegendo sempre
a boa reputagdo do CREF14GO/TO;

g — manter sigilo de documentos e informagdes obtidas em razao do exercicio
profissional;

h — apresentar sugestdes quando perceber falhas nas normas e regulamentos, bem
como, no expediente desenvolvido, devendo dirigir-se a Geréncia, sempre que possivel
apresentando as solu¢des adequadas;

i — prestar aos profissionais ou interessados os necessarios esclarecimentos quanto aos
procedimentos internos do CREF14 GO/TO, respeitando sempre o resguardo das
informacgdes de cunho sigiloso;

j — cooperar com os demais empregados do CREF14 GO/TO no que tange ao
desempenho de suas fung¢bes de modo a multiplicar a eficiéncia e fomentar a cultura da
solidariedade funcional, colaborando para prevalecer o espirito de equipe e o esforco
compartilhado na formulacdo e execucdo de tarefas;

k — buscar, continuamente a melhoria de sua formacgdo e/ou capacitagdo profissional,
com o fim de alcanc¢ar o maior rendimento na realiza¢do de suas fungdes;

| — comunicar ao seu superior imediato fatos relevantes ocorridos durante a sua
atividade, principalmente os que possam implicar em prejuizo para o CREF14 GO/TO;

m — obedecer aos cronogramas estabelecidos para o cumprimento das a¢des externas
do CREF14 GO/TO, evitando, sempre, protelar os trabalhos;

n — estar atento a possibilidade de diminuigdo dos custos arcados pelo CREF14 GO/TO
em todo e qualquer procedimento externo;

o - Consultar diretamente a Geréncia, ou ao Recursos Humanos do CREF14 GO/TO, para
obtencado de qualquer informacgao a respeito do exercicio de suas fungdes.

Secdo V — Dos impedimentos dos Agentes
Art. 182 - Aos Agentes de Orientacdo e Fiscalizacdo é vedado:

a — apresentar autos ou termos de orientacdo e fiscalizacdo ou de infracdo rasurados,
injustificadamente incompletos e sem anexos contendo no minimo 1 (um) indicio
material de prova que compreendem desde uma fotocopia de documento, fotografia,
filmagens até uma declaracdo expedida pelo proprio Agente de Orientacdo e
Fiscalizacao que possui fé publica;
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b — ndo apresentar semanalmente seu relatério de visitas e atividades realizadas;

c - prestar quaisquer servicos estranhos a sua funcdo a profissionais ou a terceiros
durante o horario designado para cumprimento de suas metas e tarefas;

d — usar ou aproveitar-se indevidamente, em beneficio préoprio ou de terceiros, de
qualquer tipo de informacdo reservada ou privilegiada da qual tenham tomado
conhecimento, em razao ou por ocasidao do desempenho da fungao publica;

e — utilizar ou apossar, indevidamente, de bens, direitos e créditos pertencentes ao
patriménio do CREF14 GO/TO, para favorecimento préprio ou alheio;

f — adotar comportamento que atente contra a dignidade pessoal e profissional dos
colegas;

g — exigir, insinuar ou aceitar presentes, doacdes, beneficios, vantagens, favores,
gratificacbes, prémios, recompensas, comissées, gorjetas ou cortesias de pessoas
fisicas, empresas, grupos econémicos ou autoridades publicas, como contrapartida de
favorecimento nas atividades profissionais;

h — praticar assédio moral, entendido como ato invasivo e lesivo da honra ou da auto-
estima de qualquer pessoa, ou usar de promessas, favores, chantagens, falsos
testemunhos ou outros artificios para obter proveito ilicito, incluindo o de natureza
afetivo-sexual;

i — alterar ou deturpar o teor dos documentos;
j— usar o cargo ou funcao para obter favorecimentos ou servir de trafico de influéncias;

k — utilizar equipamentos e/ou bens mdveis e automoéveis do CREF14 GO/TO para
executar atividades particulares e alheias as atividades funcionais;

| — utilizar senhas eletronicas de outros empregados, com o intuito de obter informacoes
ou proveito ilicito para si ou para outrem;

m — retardar ou deixar de praticar, indevidamente, ordem emanada de seu superior
hierdrquico ou ato de oficio, ou praticd-lo contra disposicdo expressa em lei, para
satisfazer a interesse ou sentimento pessoal;

n — recusar a comparecer pontualmente, quando convocado para o desempenho de
suas atividades, seja na sede do CREF14 GO/TO, seja em reunides, seja em audiéncia
designada em qualquer procedimento administrativo ou judicial;

o — retirar das dependéncias do CREF14 GO/TO, sem a indispensavel autorizacdo legal,
qgualquer documento, livro, publicacdo ou bem modvel, pertencente ao patrimonio
publico;
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Art. 199 - Estard impedido de julgar em sede de 12 €22 grau de jurisdicao, membros da
COF e/ou Conselheiro (s) que possua:

a — vinculo de parentesco de qualquer espécie, até o terceiro grau, na linha colateral,
com o Profissional de Educacgao Fisica ou Provisionado a ser fiscalizado;

b — vinculo de parentesco de qualquer espécie, até o terceiro grau com qualquer dos
Titulares e Responsdvel Legal da Pessoa Juridica a ser fiscalizada;

Paradgrafo Unico — Identificando-se a situacdo de impedimento, devidamente
comprovada por documento, devera o julgador declinar da competéncia, repassando o
processo para ser julgado por membro da COF ou Conselheiro desimpedido.

Art. 209 - Estara suspeito de julgar em sede de 12 e 22 grau de jurisdicdo, membros da
COF e/ou Conselheiro (s) que:

a — possuir amizade intima ou inimizade comprovada documentalmente com o
profissional, gestores, responsdaveis técnicos, proprietarios ou quaisquer dos titulares
da pessoa juridica a ser fiscalizada;

b — possuir vinculo empregaticio com o estabelecimento ou a entidade a ser fiscalizada,
atual ou que tenha se encerrado ha menos de 05 anos;

Paradgrafo Unico — — Identificando-se a situacdo de impedimento, devidamente
comprovada por documento, devera o julgador declinar da competéncia, repassando o
processo para ser julgado por Membro da COF ou Conselheiro desimpedido.

Sec3o IV - ORIENTACOES GERAIS SOBRE O PREENCHIMENTO DE DOCUMENTOS

Art. 212 — Os Agentes de Fiscalizacdo, no exercicio de suas atividades, valer-se-do das
seguintes pecas fiscais:

a — Relatdrio Semanal de Fiscalizacdo: Documento expedido através do cruzamento de
informacgdes contidas no Controle de Visitas, contendo informacées sobre a quantidade
de autuacoes, data, hordrio, denuncias atendidas, gastos, depoimentos, lavratura de
Boletins de Ocorréncias, eventos fiscalizados, faltas e possiveis justificativas;

b — Controle de Visitas: Documento expedido com as informacbes das fiscalizacdes
realizadas nas entidades, contendo informacbes sobre as datas das fiscalizacOes,
numeros dos documentos lavrados, nome das entidades visitadas, horario de inicio e
término das visitas. Municipios fiscalizados, enderecos dos locais, quilometragem
percorrida, profissionais contatado;

¢ — Auto de Infracdo de Pessoa Fisica: Documento expedido, em trés vias, quando o
Agente de Orientacdo e Fiscalizacdo identifica a ocorréncia de infracdes relacionadas ao
exercicio profissional da Educacao Fisica, praticadas por pessoa fisica, no qual deverao
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constar, obrigatoriamente, informagdées a respeito da qualificagdo civil do fiscalizado e
da entidade na qual ocorreu a autuagao, especificacgdo da infragdo praticada,
providéncias tomadas pelos Agentes de Fiscalizagdo em razdo da ocorréncia, além dos
campos para assinatura do fiscalizado e do Agente.

d — Auto de Infragdao de Pessoa Juridica: Documento expedido em trés vias, quando o
Agente identifica a ocorréncia de infragcdes relacionadas ao exercicio profissional da
Educacdo Fisica, quanto a regularidade da Pessoa Juridica fiscalizada, no qual devera
constar, obrigatoriamente, informacdes a respeito da qualificacdo da Pessoa Juridica
autuada, bem como do seu representante legal e responsavel técnico, especificacdo da
infracdo praticada com a respectiva base legal, providéncias tomadas pelo Agente de
Orientacdo e Fiscalizagcdo em razao da ocorréncia, além dos campos para assinatura do
fiscalizado e do Agente.

e — Recomendacdo ou Notificacdo Extrajudicial: Documento expedido a ser enviado de
forma fisica por meio postal ou de forma virtual por email ou direct ou ainda através de
anexo a ser enviado através de midias digitais, em busca de informagdes ou para dar
ciéncia de irregularidade praticada por Pessoa Fisica ou Juridica em atuacdo nas dareas
da Educacdo Fisica, no sentido de que no prazo de até 10 (dez) dias Uteis, a (o) Notificado
preste as informacdes solicitadas ou promova a correcdo e adequacdo das
irregularidades apontadas.

f — Termo de Orientacdo em Sede de Fiscalizacdo Virtual: Documento expedido e
encaminhado em arquivo pdf por meio de diretct no instagram ou anexo no facebook
ou ainda via email, quando apontando a irregularidade praticada pelo profissional
pessoa fisica ou pessoa juridica e solicitando a corre¢do, mediante comprovacdo via
email, pelo que deve ser indicado um email especifico para a resposta a essa notificacao,
no prazo de 10 (dez) dias uteis.

g —Auto de Infragdo Virtual: Documento expedido, assinado pelo Agente de Fiscalizacao
e enviado em pdf, quando o Agente identifica a ocorréncia de infra¢gdes relacionadas ao
exercicio profissional da Educacao Fisica, praticadas por pessoa fisica, no qual deverao
constar, obrigatoriamente, informacgdes a respeito da qualificacado civil do fiscalizado e
da midia social através da qual ocorreu a autuacdo, com data, horario e link de acesso
a postagem, bem como, especificacdo da infracdo praticada, providéncias tomadas
pelos Agentes de Fiscalizacdo em razdo da ocorréncia, além dos campos para assinatura
do Agente e, quanto a regularidade da Pessoa Juridica fiscalizada, no qual devera
constar, obrigatoriamente, informacdes a respeito da qualificacdo da Pessoa Juridica
autuada, bem como do seu representante legal e responsavel técnico, especificacdo da
infracdo praticada com a respectiva base legal, providéncias tomadas pelo Agente de
Orientacdo e Fiscalizacdo em razdo da ocorréncia, além dos campos para assinatura do
Agente.
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h — Termo de Visita: Documento expedido em trés vias, pelo Agente apos a fiscalizagao
de Pessoas Juridicas nas quais nenhuma irregularidade foi verificada. Neste documento
deverdao constar, obrigatoriamente, informagbes sobre a qualificacdo da entidade
fiscalizada, bem como do seu representante legal, responsavel técnico e demais pessoas
contatadas, além dos campos para assinatura do representante da entidade fiscalizada
e do Agente de Orientacao e Fiscalizacdo.

i — Relatorio de Visita: - Documento expedido, em duas vias, pelo Agente com o objetivo
de relatar de forma circunstanciada todas as informacdes relacionadas a fiscalizacdo
realizada. Este documento, quando se referir a uma fiscalizacdo, devera estar vinculado
ao Termo de Fiscalizacdo ou Termo de Visita correspondente através da respectiva
numeragao.

j — Fotografias, Filmagens e Fotocdpias de Documentos: Fotos e/ou Filmagens
registradas durante a atuacdo do Agente, sempre que a efetividade do procedimento
exigir, nas hipdteses determinadas pela Geréncia ou Comissdao de Orientacdo e
Fiscalizacdo, sendo obrigatdrias nos casos relativos as entidades que encerraram suas
atividades ou encontravam-se fechadas, no momento da visita do agente, além de cépia
de documentos contratuais de estagiarios e/ou provisionados em suspeita de exercicio
ilegal da profissao.

Art. 222 — Em hipétese alguma os documentos referentes a fiscalizagdo poderdo conter
rasuras ou itens sem preenchimento de forma injustificada.

Art. 232 — As informacbBes prestadas pelo Agente de Fiscalizagdo, tanto no
preenchimento dos documentos elencados no artigo 202 quanto em qualquer outro ato
praticado no exercicio de suas fung¢des, gozam de fé publica, por isso devem refletir a
verdade dos fatos, sob pena de responsabilizacdo nas esferas civil, administrativa e
criminal;

Art. 242 — Durante a realizacdo de suas atividades o Agente de Fiscalizacdo deverd
consignar nos documentos que serdo utilizados na visita, todas as ocorréncias que
tenham vinculo afiscalizagdo, sejam favoraveis ou desfavoraveis ao CREF14 GO/TO, para
posterior conhecimento do Departamento de Orientacdo e Fiscalizacdo para as
providéncias cabiveis.

Art. 252 - Toda e qualquer fiscalizagdo devera ser registrada pelo Agente de Fiscalizacao
em documentacao prépria, conforme estabelecido neste Manual.

Art. 262 — O Agente de Fiscalizacdo buscard em todas as suas acbes a atualizacdo
cadastral dos Profissionais de Educacao Fisica e das Pessoas Juridicas, principalmente no
que se refere ao endereco fisico (profissional e/ou residencial), eletrénico e meios de
contato.
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Art. 2792 — Quando da lavratura de autos de infragao, o Agente de Fiscalizagdo descrevera
detalhadamente os atos praticados pelo autuado que configuraram a infragdo praticada,
nao se limitando a mencionar apenas o nome da atividade exercida na forma como é
conhecida tecnicamente ou pelo senso comum; sem, contudo, manifestar sua opiniao.

Art. 282 - Sempre que houver o cancelamento de qualquer documento referente a
fiscalizagdo, o mesmo devera ser anexado ao préoximo documento lavrado, devendo o
Agente de Fiscalizacdo justificar, por escrito, o motivo do cancelamento, tanto no
préprio documento cancelado quanto naquele que o substituir, sob a rubrica e carimbo
do Agente de Orientacdo e Fiscalizagdo do CREF14 GO/TO.

Art. 292 — Na hipdtese de o fiscalizado se recusar a assinar o auto de infracdo, o Agente
de Fiscalizacdo deverd registrar e justificar por escrito a auséncia de assinatura e, sempre
gue possivel, solicitar a assinatura de ao menos 01 (uma) testemunha que estiver
presente no local dos fatos, que podera ser o Agente de Fiscalizacdo que estiver o
acompanhando na diligencia ou qualquer outra pessoa presente no momento da
autuacao, disponibilizando uma via do documento lavrado ao fiscalizado, o que também
serd consignado pelo Agente de Fiscalizacdo no préprio formulario.

Paragrafo Unico — Na hipdtese de o fiscalizado se negar a receber uma via do documento
expedido pelo Agente de Fiscaliza¢do, o fato devera ser relatado por escrito no préprio
formulario e enviado posteriormente via postal com AR de retorno ao fiscalizado, bem
como, também por email, sendo que o envio posterior do formulario serd realizado pelo
Agente Administrativo lotado no DOF, nos termos do disposto no Art. 89, iniciso |, alineas
“b” e “d”, sob supervisdo do Gerente de Orientacdo e Fiscalizacdo.

Se¢do V - DO PROCESSO ADMINISTRATIVO DE FISCALIZAGAO

Art. 302 — As agdes de fiscalizagdo do CREF 14 GO/TO seguirdo ao disposto nesta
Resolugao e serao promovidas conforme cronograma de rotas e visitas estabelecido pela
Geréncia do Departamento de Orientacdo e Fiscalizacdo, em conjunto com a Diretoria
Executiva do CREF 14 GO/TO, nos termos do Manual de Orientacdo e Fiscalizagdo do
Sistema CONFEF/CREFs.

Art. 312 — 0O processo administrativo de fiscalizacdo do CREF 14 GO/TO é composto pelas
seguintes fases:

| — Planejamento e Fixacdo de Rotas e Metas;
Il — Apuracdo de Denuncias;

[l -Inspegao;

IV — Orientacgao;

V -Autuacao;
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VI -Impugnacao;

V —Julgamento em sede de 12 Grau de Jurisdigao;
VI — Recurso da Decisdo de 12 Grau de Jurisdi¢ao
VIl - Julgamento em sede de 22 Grau de Jurisdi¢ao;

VIl — Homologagdo da Decisdo de 12 Grau de Jurisdicdo pela Plendria, na hipdtese de
nao haver recurso voluntdrio da parte fiscalizada direcionado ao 22 Grau de Jurisdigao
gue é a Plendria, sendo que nessa hipotese podera quaisquer dos Conselheiros
presentes na Plenaria que suscitar vicio e/ou divergéncia a homologacdo da decisdo de
19 Grau, pedir vista dos autos e apresentar parecer opinando pela revisdo da decisao,
com indicacdo de fundamento legal que justifique a revisdo, o que sera decidido por
moto da maioria absoluta dos membros da Plendria.

IX — Certificagdao do Transito em Julgado da Decisao e Emissao de boleto e envio da
cobranca da multa aplicada;

X - Certificacdo do Pagamento da Multa;
Xl — Inscricdo em Divida Ativa;
XIl — Arquivamento;

Art. 322 — No exercicio do ato de fiscalizacdo, o Agente de Orientagdo e Fiscalizagao
promovera a abordagem dos responsaveis pelo estabelecimento, seguindo os seguintes
procedimentos basicos:

| - apresentacdao pessoal perante a pessoa fisica ou o responsdvel legal da pessoa
juridica, entidade ou associagao fiscalizada, informando o seu nome e o seu cargo de
Agente de Orientacdo e Fiscalizagdo do CREF 14 GO/TO, mediante a apresentacdo da
carteira de identidade funcional;

Il — inspecdao nas dependéncias fisicas do estabelecimento, para fins exclusivos de
fiscalizar a atuacdo no ambito da Educacdo Fisica, com fundamento na legislacdo
aplicavel as atividades dos Profissionais da Educacdo Fisica exercidas no local;

Il - requisicido de identificacdo dos Profissionais de Educacdo Fisica,
Estagiarios/Académicos, Provisionados e todas as demais Pessoas que atuem
profissionalmente no local;

IV - identificacdo de eventuais irregularidades praticadas pela administracdo do
estabelecimento ou pelos Profissionais de Educacdo Fisica que atuem em suas
dependéncias;
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V - Verificagdao das condi¢des do estabelecimento, se atende as normas dispostas na
Resolugdo CONFEF n2 052/2002, mantendo em local publico e visivel:

a) relacdo das atividades oferecidas em suas instalacdes, com seus respectivos horarios;
b) Certificado de Registro, emitido pelo CREF 14 GO/TO;
c) Nome do responsavel técnico;

d) Relagdo dos Profissionais de Educacgdo Fisica, Estagidrios/Académicos, Provisionados
e demais Pessoas que atuam em suas dependéncias, com o respectivo numero de
inscricdo profissional exigido por lei, sejam autbnomos ou empregados;

e) Manter em local publico, em locais de transito e permanéncia de alunos e
frequentadores, placas alusivas sobre o uso inadequado de anabolizantes em seres
humanos, nos termos do disposto na Lei n? 15.952/07.

VI- esclarecer, de forma prestativa, todas as duvidas apresentadas pelas pessoas
contatadas em razdo da fiscalizacdo, sobre irregularidades verificadas ou sobre o
exercicio profissional da Educacao Fisica enquanto atividade regulamentada.

§ 12— Constitui prerrogativa funcional dos Agentes de Orientacao e Fiscalizacdo do CREF
14 GO/TO o livre acesso as dependéncias e documentos de qualquer estabelecimento
ou entidade prestadora de servicos estabelecidos no art. 32 da Lei Federal 9.696/98,
bem como, a liberdade de promover todo e qualquer registro da realidade fatica
identificada no momento da fiscalizacdo, seja através de fotocopia de documento,
fotografia, filmagem, dudio, relatério ou declaracdo a ser promovida de préprio punho
pelo Agente de Orientacdo e Fiscaliza¢do.

§ 22— As informacdes prestadas pelo Agente de Orientacao e Fiscalizagdao durante a fase
de inspecdao devem objetivar sempre o pleno esclarecimento do fiscalizado ou
interessado a respeito das normas legais vigentes e aplicdveis ao exercicio da Profissdao
e a atuacdo Profissional em qualquer das atividades da Educacdo Fisica e do que esta
sendo praticado em dissonancia com as disposicoes legais.

§ 32 - Com excecdo das fiscalizacdes motivadas por denuncia, ou seja, por ocasido das
fiscalizacdes de rotina, devera o Agente de Orientacdo e Fiscalizacdo iniciar sua atuacao
com a inspeg¢ao, promovendo a orientagdo formal dos itens identificados no ato de
fiscalizacdo que se apresentam em desacordo com as normas vigentes, lavrando-se tdo
somente o auto de informacdo, ocasidao em que deverd ser concedido ao fiscalizado
prazo variavel de 03 (trés), 10 (dez), 15 (quinze) ou 20 (vinte) dias Uteis, a critério do
Agente de Orientacao e Fiscalizacdo que, assim deliberara de acordo com a gravidade
das irregularidades apuradas, podendo ser consideradas leve, média, grave ou
gravissima, respectivamente, o que motivara a adequacdo dos prazos variaveis acima
suscitados, ressaltando-se que quanto mais branda a gravidade das irregularidades
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menor deverd ser o prazo para adequacado, devendo o fiscalizado se dirigir a sede do
CREF14 GO/TO para apresentar documentos e a correcdo da situagdo irregular
identificada;

§ 42 - Ultrapassado o prazo para corre¢ao de irregularidade apurada em ato de
fiscalizagdo, compete ao Agente Administrativo lotado no DOF certificar o transcurso do
prazo sem comprovagao e solicitar ao Gerente de Fiscalizagdo e Orientacdo que
programe e determine a um Agente de Fiscalizacdo e Orientacao, a realizacdo de uma
segunda visita ao fiscalizado e, caso identifica a continuidade da irregularidade
anteriormente apontada ou, ainda, outras irregularidades, deverd lavrar o auto de
infragdo, o qual seguira devidamente assinado pelo Agente Fiscal e também pelo
infrator ou seu responsavel legal.

§ 52 - Na hipdétese de o fiscalizado corrigir e comprovar tempestivamente junto ao
CREF14 GO/TO a correc¢do dos atos ilegais e/ou em desacordo com as normas vigentes
anteriormente apontadas no termo de orientagdo lavrado pelo Agente de Orientagdo e
Fiscalizacdo, o auto de orientacdo sera arquivado sem gerar qualquer aplicacdo de
penalidade ao fiscalizado.

§ 62 - Caso a correcdo dos atos ilegais e/ou em desacordo com as normas vigentes
anteriormente apontadas no termo de orientagdo lavrado pelo Agente de Orientagdo e
Fiscalizacdo, ndo ocorra no prazo legal concedido, com a necessaria resposta tempestiva
ao termo de orientacdo e fiscalizacdo, o Agente de Orientacdo e Fiscalizacdo deverd
promover a autuacdo do fiscalizado.

§ 792 — Salvo na ocorréncia de flagrante exercicio ilegal da profissdo ou outra infracdo
penal, o Agente de Orientacdo e Fiscalizacdo ndo interromperd a intervencao
profissional, devendo aguardar o término da aula em curso para autuar o fiscalizado,
Caso seja necessario.

§ 82 — Na auséncia do responsavel técnico da pessoa juridica, o Agente de Orientacdo e
Fiscalizacdo requisitard alguém para acompanha-lo na inspecdo, ou ainda, na auséncia
de qualquer outra pessoa, cumprira seu dever funcional ainda que desacompanhado.

§ 92 — Caso o fiscalizado alegue estar amparado por decisdo judicial capaz de impedir o
exercicio da fiscalizacdo, o Agente de Orientacdo e Fiscalizacdo requisitarda a
apresentacdo do documento de identidade do fiscalizado, da decisdo judicial
mencionada, devendo esta informacao constar no Auto de Infracdo e Orientacdo a ser
lavrado pelo Agente de Orientacao e Fiscalizacdo que devera anexar uma fotocépia da
referida decisdo judicial ao Auto de Infracdo e Orientacao.

Art. 332 — Caso haja resisténcia por parte do responsavel pelo estabelecimento a ser
fiscalizado em autorizar a entrada ou o exercicio pleno da fiscalizacdao, o Agente de
Orientacdo e Fiscalizacdo podera acionar auxilio policial, em virtude do prescrito nos
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arts. 329 e 330 do Cédigo Penal, além de outras legislagdes também aplicdveis ao caso
especifico.

Art. 342 — Somente na hipdtese de flagrante irregularidade de natureza gravissima por
parte de pessoa juridica em atuagdao em qualquer das areas da Educacgao Fisica, com
auséncia de responsavel técnico ou qualquer profissional habilitado em academia ou
estabelecimento equiparado, é que podera o Agente de Orienta¢do e Fiscalizagdo
promover a imediata interrupcao cautelar temporaria do estabelecimento, mesmo se
tratando de uma primeira visita de orientacdo e fiscalizacdo a pessoa fisica ou juridica
fiscalizada, ocasido em que serd imediatamente lavrado o auto de infracdo com
imposicdo de multa, bem como, o registro de ocorréncia policial junto ao Distrito Policial
competente, o que podera ser realizado por meio eletrénico, bem como, a comunicac¢ao
por oficio das irregularidades identificadas a vigilancia sanitdria e ao Ministério Publico
Estadual.

§ 12 — O Agente de Orientacdo e Fiscalizacdo devera registrar todo o contexto em que
se deu a fiscalizacdo e as razdes que ensejaram as medidas por ele adotadas no auto de
infracdo, devendo ainda, registrar com fotografias e/ou filmagens do imdvel a realidade
fatica de irregularidades que originou a acdo de fiscalizacao.

§ 22 — O Auto de Infragdo e Orientagcdo produzido no caso especifico deste artigo
contera, sempre que possivel depoimento de alguém da vizinhanga ou qualquer outra
testemunha que ateste a atual condicdo da pessoa juridica fiscalizada, bem como, de
seu estabelecimento e espaco fisico, através de informacdes mais especificas de
interesse do CREF 14 GO/TO.

§ 32 — Ante a ocorréncia de suspensdo cautelar das atividades de estabelecimento
fiscalizado pelo CREF 14 GO/TO, a medida somente sera cessada mediante assinatura
de termo de confissdo de pratica de irregularidade por parte do fiscalizado ou de seu
representante legal, com apresentac¢ao de procurac¢ao e o pagamento da taxa de retorno
de atividades, a ser instituida e revista anualmente pela Diretoria Executiva do CREF14
GO/TO, ficando desde ja estabelecido que seu valor inicial sera correspondente ao
importe de 40% (quarenta por cento) do valor integral, ou seja, sem a incidéncia de
qualquer desconto, da anuidade da pessoa juridica estabelecida no artigo 12, inciso Il
da Resolugdo N.2 076/2019. E, no caso de reincidéncia no mesmo ato faltoso gerador
da suspensao cautelar, a multa se dara em valor correspondente ao dobro do valor
integral da anuidade da pessoa juridica, sem qualquer incidéncia dos descontos
previstos no artigo 19, inciso Il da Resolu¢dao N.2 076/2019.

Secdo VI - DA AUTUACAO

Art. 352 — A autuacdo do Profissional, do Provisionado ou da Pessoa Juridica pelo Agente
de Orientacdo e Fiscalizacdo sera promovida em casos de infracdo a qualquer dispositivo
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normativo que regulamente a Profissdo da Educagao Fisica, conforme o caso especifico,
a ser registrado em formulario de registro de Auto de Infracdo ou Termo de Fiscalizagao,
ou Auto de Infragdo Virtual, com informag¢des detalhadas a respeito dos fatos e das
informacdes relativas a pratica da (s) infragdo (coes) identificada (s).

§ 12 — O Auto de Infragao e Orientagdo Fisico ou Virtual possui natureza de notificagao,
dispensando qualquer outro tipo de comunicado ao fiscalizado, formal ou informal, para
ser iniciado o prazo de impugnacdo ou de regularizacdo das infracdes constatadas.

§ 22 — O Auto de Infragdo e Orientagdo Fisico ou Virtual deverd ser integralmente
preenchido pelo Agente de Orientagao e Fiscaliza¢do, sendo vedados espagos em branco
de forma injustificada e rasuras, sob pena de a inobservancia ensejar aplicacdo de
sancao disciplinar apds promocao de PAD.

Art. 362 — Constitui direito do fiscalizado, inclusive na condicdo de preposto do
estabelecimento fiscalizado, o acesso a uma via do Auto de Infracdo e Orientacdo, tendo
ou ndo assinado o documento, porém, na hipdtese de recusa de assinatura do
documento por parte do fiscalizado, tal circunstancia fatica devera constar de forma
expressa no Auto de Infragdo e Orientacado.

Paragrafo Unico — Caso o fiscalizado se negue a assinar ou a receber o Auto de Infragdo
e Orientacdo, o Agente de Orientacdo e Fiscalizacdo deverd registrar a negativa no
proprio documento e enviar ao Gerente de Fiscalizacdo que determinara o envio por
meio postal com AR de retorno para o enderec¢o do estabelecimento fiscalizado, bem
como, devera também e simultaneamente enviar uma cépia do Auto de Infracdo e
Orientacdo para o email do Profissional presente ao ato de fiscalizacdo e também ao
email da Pessoa Juridica fiscalizada, podendo designar tal tarefa ao Agente
Administrativo do DOF, nos termos do art. 82 iniciso |, alienas “b” e “d” da presente
Resolucdo.

Art. 372 — Caso a ocorréncia objeto da autuacao configure também pratica de infracdo
penal pela pessoa fisica ou juridica fiscalizada, uma vez finalizada a lavratura e entrega
do Auto de Infracdo e Orientacdo ao fiscalizado, o Agente de Orientacdo e Fiscalizacdo
comunicard ao Gerente de Fiscalizagdo que determinara pelo Agente de Orientagao e
Fiscalizacdo ou por si préprio o registro da ocorréncia junto a autoridade policial mais
préxima ou por meio eletronico e também encaminhara oficio informando a respeito da
pratica de irregularidade que constitui infracdo penal por parte do fiscalizado ao
Ministério Publico Estadual, sem prejuizo das demais san¢bes cabiveis.

Art. 382 — A pratica concomitante de mais de uma infracao pela mesma pessoa fisica ou
juridica, ensejard a lavratura de um Unico Auto de Infracdo, porém, o auto devera conter
a inclusdo de todas as infracoes identificadas como praticadas pela pessoa fisica ou
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juridica fiscalizada, devendo ser discriminada individualmente a natureza do ato e a
respectiva norma infringida.

Sec¢do VIl - DA IMPUGNAGAO E JULGAMENTO

Art. 392 — Lavrada a autuacdo pelo Departamento de Orientacdo e Fiscalizacdo do CREF
14 GO/TO, o fiscalizado podera apresentar a sua impugnacdo, por escrito, no prazo de
15 (quinze) dias uteis, contados a partir do primeiro dia util subsequente ao dia da
lavratura do Auto de Infragdo e Orientacao.

§ 12 — A apresentacdo da impugnacdo dar-se-a mediante protocolo do documento
subscrito pelo fiscalizado, ou por seu procurador devidamente constituido, na sede do
CREF 14 GO/TO ou, alternativamente, por meio eletronico, através do envio do
documento de impugnacgdo exclusivamente em arquivo formato pdf, por email para
endereco de email especifico do Departamento de Orientacdo e Fiscalizacdo do CREF 14
GO/TO, constante do Auto de Infragdo, cumulado com a necessidade de informacdo de
envio da defesa por email através de ligacdo telefénica por parte do fiscalizado, a se
realizar no ato do protocolo eletrénico que, tera sua validade condicionada a resposta
confirmativa de recebimento do email com a peca de impugnacao, por parte do CREF
14 GO/TO, também via email.

§ 29 — O fiscalizado poderd utilizar o formuldrio préprio constante no site
http://www.cref14.org.br/ para apresentagdo de sua impugnacao.

§ 32 — Caso no ultimo dia do prazo ndo haja expediente administrativo no CREF 14
GO/TO, serda considerada tempestiva a impugnacdo protocolada até o dia util
subseqliente, o que devera constar de certiddo por ocasido do recebimento do
protocolo.

Art. 402 — A impugnacao instaurara a fase contenciosa do processo administrativo de
fiscalizacao.

Art. 412 — A impugnacado devera mencionar:
| — a autoridade a quem é dirigida;
Il — a qualificagdo do fiscalizado;

lll — o resumo dos fatos, os motivos de fato e de direito em que se fundamenta e as
provas que o fiscalizado possui;

IV — o pedido, com suas especificacdes.

§ 12 — A apresentacdo de prova documental se dard no momento do protocolo da
impugnacao, sob pena de preclusao.
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§ 22 — Ndo sendo impugnada a autuacdo, o Assistente Administrativo lotado no Departamento
de Orientacdo e Fiscalizacdo certificara a ocorréncia de revelia e confissado ficta do fiscalizado,
encaminhando os autos ao Gerente de Orienta¢do e Fiscalizagdo para elaboragdo de parecer
opinativo, no sentido de viabilizar a decisdao de 12 instancia a ser proferida pela COF.

Art. 429 — Na secretaria, a impugnacao recebida por meio fisico ou eletrénico serd autuada,
devendo suas folhas serem numeradas e rubricadas, atribuindo-se a cada processo um nimero
de ordem que o caracterizard para todos os fins legais, devendo ser concomitantemente
registrado em livro préprio.

§ 12 — A capa dos autos devera conter:

| — a data de autuacao;

Il — o nimero de ordem e ano do processo;

Il — o nome do fiscalizado e de seu procurador, se constituido;
IV —assunto.

§29 - Podera o CREF14 GO/TO adotar o processo eletrénico, que devera observar as regras de
tramitacgdo instituidas pelo CNJ e analogicamente pelo NCPC/2015, bem como, também devera
ser objeto de Resolucdo especifica a ser oportunamente editada e publicada.

Art. 432 — O julgamento da impugnacao compete:
| — em primeira instancia, a Comissdo de Orientacdo e Fiscaliza¢cdo do CREF 14 GO/TO (COF);
Il — em segunda instancia, a Plenaria do CREF 14 GO/TO;

IIl — na hipdtese de ndo haver recurso voluntario da parte a segunda instancia, devera a Decisdao
ser homologada pela Plenaria do CREF14 GO/TO que, poderd apenas homologar a decisdo da
primeira instancia ou, também, revisar a decisdo anterior, reformando o seu conteudo, apds
questionamento divergente e pedido de vista de quaisquer dos Conselheiros, por voto da
maioria absoluta dos membros da Plenaria, consistente na metade acrescida de 1 (um) nimero,
dos membros da Plenaria do CREF14 GO/TO, presentes a reunido plendria designada para
julgamento, mediante decisdao fundamentada, constante da prdpria ata da reunido plendria
agendada para julgamento.

Art. 449 — A decisdo conterd relatério resumido do processo, devendo referir-se, expressamente,
as razoes de defesa suscitadas pelo impugnante, bem como, devera conter fundamento legal e
conclusdo pela procedéncia da autuacdo e aplicacdo de multa ou, pela improcedéncia da
autuacao e exclusdo de multa, bem como, ordem de intimagao.

Pardgrafo Unico — As inexatiddes materiais devidas a lapso manifesto e os erros de escrita ou de
calculo por ventura existente na decisdo deverdo ser corrigidos de oficio pelo Gerente de
Orientacdo e Fiscalizacdo ou a requerimento do impugnante, ocasido em que poderao ser
corrigidos também por qualquer dos julgadores de 12 (primeiro) grau.
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Art. 452 — Da decisdo de primeira instancia cabera recurso voluntario pelo fiscalizado, no prazo
de 15 (quinze) dias Uteis seguintes a intimagdo da decisdo.

§ 12 — Aplicam-se ao recurso previsto neste artigo as regras de protocolo estabelecidas no art.
38 e paragrafos desta resolucao.

§ 22 — Da decisdo de 12 (primeira) instancia somente serdo enviados os autos a 22 (segunda)
instancia para novo julgamento se houver interposicdo de recurso voluntdrio pelo fiscalizado,
nao havera, remessa de oficio, de nenhum processo sem recurso voluntario da parte fiscalizada.

§ 32 - Nao havendo recurso voluntario da parte em face da decisdo de 12 (primeira) instancia,
devera o processo ser levado a reunido plenaria seguinte para homologac¢do da decisdo pela
Plenaria do CREF14 GO/TO ou, a critério dos membros presentes a Plendria, para revisdo da
decisdo, com necessario parecer do Conselheiro que divergiu e solicitou vista do processo,
mediante voto da maioria absoluta dos membros efetivos da Plenaria, decisdo que devera ser
devidamente fundamentada quando reformar o conteldo da decisdo de 12 instancia, por voto
da maioria absoluta, consistente na metade acrescida de 1 (um), dos membros efetivos da
Plendaria do CREF14 GO/TO, mediante decisdo fundamentada que devera constar da prdpria ata
da reunido a ser agendada para julgamento.

§ 42 - Havendo recurso voluntario da parte, apds autuado, o recurso deverd ser concluso a
Plendria que, através do Presidente do CREF14 GO/TO, nomeara relator que terd o prazo de até
30 (trinta) dias corridos para promover relatério de voto.

§ 59 - A sessdo de julgamento deverd ser agendada no prazo maximo de até 30 dias corridos a
contar da data de conclusdo do voto pelo relator nomeado pelo Presidente, ressaltando-se que
o fiscalizado devera ser devida e previamente intimado da data da sessdo de julgamento, por
meio postal ou eletrénico, com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias corridos da data de
julgamento, ocasido em que podera se fazer presente e acompanhado de procurador, para se
valer do uso da palavra para sustentar oralmente suas razdes recursais, no prazo de até 10min.

§ 62 - Apds a sustentagdo oral do fiscalizado, o relator proferira seu voto e abrird o julgamento
para ser votado pelos demais membros da COF, dentro das seguintes premissas:

| — 12 Premissa: procedéncia ou improcedéncia do recurso.

Il — 22 Premissa: manutengdo ou modificagdo do julgamento de 12 (primeira) instancia.

§ 72 — As decisGes em matéria recursal serdo tomadas pela maioria absoluta dos presentes.
§ 82 — Na hipdtese de empate na votacdo, cabera ao Presidente o voto de desempate.

§ 92 - Apurada a conclusdao dos votos dos membros Plenaria, sera o resultado imediatamente
comunicado em sessdo, que devera ser lavrada em ata, com o registro integral de todos os
eventos ocorridos na sessao, inclusive voto divergente, se houver.

§ 102 - Na hipdtese de o fiscalizado ndo se fazer presente a sessdo de julgamento, devera ser
intimado da decisdo por meio postal ou eletrénico.

Art. 462 - Da decisdo em sede de 22 (segunda) instancia ndo cabera recurso.
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Seg&o VIl - DO TRANSITO EM JULGADO, DA APLICAGAO DE PENALIDADE E DO
ARQUIVAMENTO

Art. 472 — Considerar-se-a transitada em julgado a decisdo proferida nos autos do processo
administrativo de fiscalizacdo que se mostre imutdvel em razdo da preclusdo do direito de
defesa ou de recurso em qualquer de suas modalidades e instancias de julgamento.

Art. 482 — Transitada em julgado a decisdo administrativa, havendo aplicacdo de penalidade de
multa por infragdo disciplinar, serd enviado boleto bancdrio a pessoa penalizada, especificando
a natureza da cobranga como “MULTA POR INFRACAO DISCIPLINAR” e sua correspondente
gravidade “LEVE, MEDIA, GRAVE OU GRAVISSIMA”, considerando-se o n3o recolhimento do
valor da multa como inadimpléncia para com o CREF 14 GO/TO, passivel de cobranca através do
competente Processo Administrativo de Cobranca e inscricdo em Divida Ativa ou,
alternativamente, através de Protesto e Negativacdo em orgaos de protecdo ao crédito, bem
como, através de demanda judicial prépria para cobranca.

Art. 492 - As infragdes de natureza LEVE serdo punidas com ADVERTENCIA, e na sua reincidéncia
serdao punidas com MULTA, conforme Tabela de Infracdo e Penalidades do Anexo |.

§19- A aplicagdo da penalidade de adverténcia sera feita por termo proprio, enviado via correios
ou entregue pessoalmente ao infrator, considerando-se o infrator, para todos os efeitos,
advertido.

Art. 502- As infracBes de natureza MEDIA, GRAVE e GRAVISSIMA serdo punidas com MULTAS e
NAO ser3o objeto de instauracdo de processo ético disciplinar, haja vista a impossibilidade de
dupla penalidade com multa por mais de uma Comissdo do CREF14 GO/TO, conforme Tabela de
Infracdo e penalidades do Anexo |.

Art. 519 - Apds o transito em julgado da decisdo administrativa, ndo havendo aplicagdo de multa,
ou havendo, j3 tendo a mesma sido aplicada, expedida e cobrada, com os demais
desdobramentos préprios do processo de cobranga de multa, o processo de fiscalizagdo serd
arquivado pelo Departamento de Orientacdo e Fiscalizagdo do CREF 14 GO/TO, em arquivo fisico
ou através de meio eletrénico que garanta pleno acesso e preservagao das informacgoes.

Secdo IX - DISPOSICOES FINAIS

Art. 522 — O disposto nesta resolugdo ndo dispensa a aplicacdo das normas estabelecidas pelo
Conselho Federal de Educacdo Fisica as questdes relativas a fiscalizagdo da Profissdo ou
quaisquer outras.

Art. 532 — O preenchimento de quaisquer das pecas de fiscalizagdo previstas nesta Resolugdo
podera ser substituido por procedimento informatizado, desde que garantidos aos fiscalizados
o contraditério, a ampla defesa e a publicidade dos atos de fiscalizacao.
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Art. 542 — Fazem parte integrante desta Resolucdo os “Anexo | e Il — Tabelas de Procedimentos
e Multas de Pessoas Fisicas e Pessoas Juridicas”, dotado de eficdcia normativa para
regulamentar tanto a atuacdo dos Agentes de Orientacdo e Fiscalizacdo quanto o exercicio
profissional das pessoas fisicas e juridicas registradas no CREF 14 GO/TO.

Art. 552 - Os processos decorrentes de Autos de Fiscalizacdo lavrados na vigéncia da Resolucdo
N.2 055/2017 que ja se encontrem com decisdo proferida em sede de 12 e/ou 22 Grau de
Jurisdicdo deverdo ter seu tramite processual e julgamento submetidos aos termos da Resolucdo
N.2 055/2017, ndo se aplicando a eles as regras materiais e processuais ora implementadas
através da presente Resolucdo, sendo aplicavel a presente Resolucdo apenas no que diz respeito
as obrigacbes funcionais dos membros do Departamento de Orientagdo e Fiscalizacdo do
CREF14 GO/TO e ao conteudo material da norma.

Art. 562 — Os casos omissos serdo resolvidos por ato do Presidente, da Diretoria e/ou do Plenério
do CREF 14 GO/TO, conforme a natureza da matéria, urgéncia e necessidade do caso.

Art. 572 -A presente Resolugdo substitui a Resolugcdo 055/2017 e seus anexos.

Art. 589 - A presente Resolucdo entra em vigor no 602 (sexagésimo) dia corrido apds a data de
sua publicacgao.

MARCOS LOPES DE OLIVEIRA
Presidente

CREF 14 GO/TO



