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CONSELHO REGIONAL DE EDUCAGAO FiSICA 142 REGIAC

AUTARQUIA FEDERAL DE FISCALIZAGAO PROFISSIONAL Jurisdigdo GO-TO
ATA DA REUNIAO N° DA PLENARIA ORDINARIA DO CREF142Regido

Aos, 21dias de maio de dois mil e dezesseis 2016 as 8:00h na sede deste Conselho 14°Regiao,
reuniu-se no AUDITORIO ALYSSON FRANCINNI FELIX DA SILVA para Reunido Plendria Ordinaria
do més de maio, os seguintes conselheiros: Ademir Marinho, Delton Domingos, Bruno Matos,
Iransé Oliveira Silva, Mauro Roriz dos Santos, Willian Mendes Costa, Jovino Oliveira,Ludgero
Carolino Galli Vieira, Denis Diniz, Rubens dos Santos, Jodo Batista Varanda, Jairo Sidney
Bianchi Peres, Rosimari de Oliveira, Vladimir José Hadlich, Paulo Maia Brasil, Paulo Danilo
Ferreira e como convidada a conselheira federal Janine. Justificaram auséncia os seguintes
conselheiros: Alexandre Quinino, Nolzemar Borges, Débora Limberger Chapuis. O Presidente do
CREF14 iniciou os trabalhos declarando aberta a plenéria e passou a informar os seguintes
assuntos aserem discutidos na Pauta: 1. Apresentacdo e aprovagao de justificativas de faltas da
Plendria atual e das anteriores e efetivagdo de suplentes: Nesse momento passaram a ser
efetivos na plenaria os seguintes conselheiros: Iransé Oliveira Silva, Ademir Marinho e Delton
Domingos Rosa. 2 .Informes sobre procedimentos administrativos e financeiros para adequagdo a
legislagdo: O presidente Jovino contextualiza sobre resumo das agdes de melhoria voltado a
gestdo nos quesitos Capacitagdo dos novos gerentes, Atualizagdo de valores, missdo e visao do
CREF14/GO-TO, Ouvidoria dos colaboradores, Recondugdo ao cargo do fiscal Tulio, e Criagdo e
validagdo de estrutura organizacional e na sequéncia o novo organograma. Acaba de chegar ao
plendrio o Conselheiro Ernesto Flavio Batista as 8h18. O conselheiro Denis sugere aos gestores
verificar a incompatibilidade de cargos assumidos pela gerente Loraine. A conselheira Rosimari
sugere quefosse feitaumatrocadaouvidoria passando para Lorainee o RHparaHelen.O presidente
relata: contratacio de agente administrativo (Sandro) para atendimento e protocolo,
contratacdo de duas estagiarias (Hynara e Juliana) para atendimento telefénico e servico
administrativo, aaquisicdo de 02 veiculos para fiscalizagdo (doagdo CREF4), contratagdo de estagiaria
para contabilidade (entrevista), disponibilizagdo de colaborador para assessorar comissdes
(Kamilla), criagdo de relatério de viagem para departamento de fiscalizagdo. Na parte administrativa e
financeira o presidente explica baseado nas orientagdes do TCU: Identificacdo e devolugdo de
pagamentos em desacordo com legislagdo (TCU - http://portal.tcu.gov.br/dialogo-publico/) sendo eles:
Estacionamento, auxilio representacdo pago 2 vezes ou mais para um mesmo conselheiro no
mesmo dia, lanches, auxilio fixo pago mensalmente para presidente, vices e tesoureiro, identificagdo
do condutor para pagamento de multas de tréansito, ainda sobre orientagdes do TCU o
presidente informa sobre a separagdo das fungdes financeiras de compras, padronizagdo nos
processos financeiros com prazos para prestagdo de contas, criagdo da  funcdo
de RH (Loraine). O presidente demonstra como exemplo  dentro das
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orientages do TCU na gest&o iniciada em janeiro de 2016 faz a devolucdo de R$5.011,00 (cinco

mil reais e onze reais) que foram pagos indevidamente em seguida o 29 tesoureiro Willian

Mendes também registra sua devolugdo no mesmo periodo no valor de R$180,00 (cento e

oitenta reais), o presidente orienta que todos os conselheiros procurem a tesouraria o quanto

antes para verificar possiveis pagamentos irregulares e ainda reforca diversas outras situagdes

sobre o mesmo assunto. O Conselheiro Rubens ex. presidente do CREF14 se coloca a disposigdo

de todos e todas para esclarecimentos sobre seu periodo de gest3o a frente da presidéncia em

outro momento se sentirem necessidades e duvidas, em seguida esclarece algumas situacdes /
sobre pagamentos passados. O Conselheiro Delton sugere que seja feita uma consulta ao
juridico e ao TCU sobre valores de recibos e notas fiscais referentes a recebimento diversos,

apo6s ampla discussdo e entendimentos sendo aprovados por todos e todas. Presidente retorna

com a palavra e apresenta para aprovagdo: MISSAO: Garantir que exercicios, atividades fisicas

e esportivas sejam ministrados por profissionais de Educacdo Fisica, devidamente registrados,

para assegurar saude e qualidade de vida a sociedade. VISAO: “O CREF14-GO/TO serd, nos
préximos 5 (cinco) anos, reconhecido pelos profissionais da area, 6rgdos publicos, privados e/ /.
sociedade como entidade representativa da Educagdo Fisica. ”:*VALORES: Etica, Exceléncia, /
Profissionalismo, Transparéncia e Trabalho em equipe, abre a palavra a plendria os conselheiros
opinam e troca informagGes, sugestdes e experiéncias sobre o assunto, nesse momento efetiva

a participagdo do conselheiro Ernesto Flavio e ficando assim deliberado e aprovado os textos:
MISSAO: Garantir que exercicios, atividades fisicas e esportivas sejam ‘ministrados por

e sociedade como entidade representativa da Educacdo Fisica.”: VALORES: Etica, Exceléncia,
Profissionalismo, Transparéncia e Trabalho em equipe. 3- Expediente e comunicagdes da
Diretoria e 4. Apreciagdo dos relatérios das Comissdes e outros informes: COF apresenta
relatério e afirma dificuldade da falta de veiculos e j& solucionado nesse momento com a
chegada dos carros do CREF4; CEP apresenta relatério da dindmica e se empenhando para
agilizar os processos e informa as mudangas da data de 52 feira para 42 feira semanalmente de
forma ordindria e o presidente CEP informa que serd realizado um mutirdo de imediato para
atualizagdo de todos procedimentos, ainda pela CEP o conselheiro Denis relata reunido da IES
como seu ultimo ato na frente da presidéncia. CEFE nada a declarar, o presidente Jovino pede
maior agilidade a mesma. COF nada a declarar, Presidente CESPP informa que definiu todo

profissionais de Educagdo Fisica, para assegurar satide e qualidade de vida a sociedade. VISAO:
“ Que o CREF14-GO/TO seja, reconhecido pelos profissionais da area, 6rgios publicos, privados /

calendario anual toda 22 quinta-feira do més as 8h e informa que o Prof. Juracy da Silva
Guimardes da UFG foi indicado pela CESPP sua participa¢do na mesma devido a vacincia na

mesma pelo prof. Nolzemar Borges e solicita que seja aprovado seu nome nessa plendria, b\

informa também proposta de parceria com a FGDU que serd deliberado em préxima reunido da
mesma e informado posteriormente a plendria. CAR realizaré a 12 reunido na préxima sexta feira
na sede do CREF14 as Sh e parabeniza os conselheiros que conduziram a passagem da Tocha
Olimpica em Goids, todos se sentiram representados. CLEN nada a declarar em novidade. CE
informa que realizou em parceria com a Conexdo Satde realizou um curso de RT no ultimo
sabado e informa que terd um maior dinamismo amesma. CAD relata a falha da comiss3o em
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n3o remitir aos conselheiros respeitando o tempo habil e informa que serd informado
devidamente na préxima reunido. Informes da diretoria: 12 tesoureiro Ludgero ressalta que esta
sendo feito um acompanhamento bem de perto junto a gestdo e reforca todos os
procedimentos sobre pagamento para realizacdo de ajuda de custo conforme orientacdes ja
feitas e de conhecimento de todos e todas, informa também sobre os valores de caixa do CREF14
e afirma o controle financeiro do CREF14 esté4 surpreendendo em relagdo a receita de forma
positiva, ou seja, estd dentro do planejamento financeiro previsto. Ainda informes da diretoria
o conselheiro Bruno informa sobre os avancos do atendimento in loco e virtual e solicita um
maior acompanhamento de todos conselheiros e conselheiras em relagdo ao assunto.
Conselheira Rosy sugere que seja feito uma planilha de pagamentos de ajuda de custo por parte
da diretoria, acatado pela tesouraria e por todos presentes. Conselheira Federal Janine relata as
acdes da Educacdo Fisica Escolar a nivel nacional e sugere um empenho que seja também
aplicado a nivel regional. Conselheiro Mauro informa que em 30 dias esta previsto a mudanga
da sede para clube Oasis. O presidente informa calenddrio as datas previstas para as proximas
plendrias ordindrias, segue: 25.06, 30.07, 27.08, 24.09, 22.10, 26.11 e 17.12 sujeitas a alteragdes
prévias. 5. Inclusdo de assuntos em pauta: Presidente Jovino: mobilizadores do CREF14, acesso
ao TCU, contratacdo de provedora de hospedagem. Conselheiro Bruno: aprovacdo da resolucdo
045/2016 e a portaria 043/2016, Conselheira Rosy: questionamentos sobre reunido de orgaos
de assessoramento, questionamentos sobre compra de carros, Conselheiro Denis: composi¢ao
dos o6rgdos de assessoramento que estdo com vagas, Conselheiro Jairo Peres: nivel de
participagdo de conselheiros em reunido de diretoria e 6rgios de assessoramento, Conselheiro
Delton: possibilidade de mudanga do horério das plenarias. O presidente Jovino solicita inversdo
do ponto de pauta agora apresentado e sendo aprovados por todos. Pauta 12 Jovino:
mobilizadores do CREF14 colocado em votagdo o nome do prof. Juracy da Silva Guimardes sendo
aprovado por unanimidade, 22 pauta Jovino: acesso ao TCU, relata informagdes gerais no site e
sugere os nomes da presidéncia, 12 tesoureiro, contador Ari, a gerente administrativa e
financeira, o advogado do CREF14, como também, a assessoria da presidéncia a terem acessos
ao site do TCU com informacdes diversas e é colocado em votagdo sendo aprovado por
unanimidade, 32 pauta Jovino: contratagdo de provedora de hospedagem, relata as acdes,
necessidades, valores gastos, agilidade e outras, coloca em votagdo, sendo aprovado por todos
e todas presentes. 6. Deliberagdo sobre a Comissdo de Ensino Superior e Preparacao
Profissional: Sugestdo do Prof. Juracy da Silva Guimaries na CESPP e o presidente CREF14
reforca que a preferéncia é a participacdo de conselheiros do CREF14, nenhum conselheiro se
manifestou interesse em efetivar na CESPP e o presidente coloca o nome do prof. Juracy em
votacio, sendo aprovado por unanimidade. 7. Rediscuss3o do Codigo de Conduta dos Membros
do CREF14/GO-TO: com a palavra Conselheiro Rubens relata a importancia e é sugerido leitura
no plenério, sendassim feita, segue: CODIGO DE CONDUTA DOS MEMBROS DO CREF14/GO-TO
1 - A conduta dos membros do CREF14/GO-TO deve pautar nas seguintes prioridades: 12 -
Acreditar em Deus; 22 - Respeito ao Préximo; 32 - Defesa da Sociedade e Profissdo; 42 - Busca
do Conhecimento e 52 - Trabalho Efetivo. 2 - A conduta dos membros do CREF14/GO-TO deve
pautar nos seguintes principios: 1- Pringipio da Humildade; 2- Principio da Alteridade;
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3- Principio da Responsabilidade; 4- Principio da Associatividade; 5- Principio da Amizade; 6 -

Principios da Voluntariedade e 7 — Principio da Proatividade. 3 - Todo membro deve conhecer e

praticar a sabedoria das palavras mais importantes: As seis palavras mais importantes: “ADMITO

QUE O ERRO FOI MEU”; As cinco palavras mais importantes: “yOCE FEZ UM BOM TRABALHO”.

As quatro palavras mais importantes: “QUAL A SUA OPINIAQ”. As trés palavras mais

importantes: “FAGA O FAVOR”. As duas palavras mais importantes: "MUITO OBRIGADO". A

palavra mais importante: "NOS". 4 - Os Valores Olimpicos devem integrar o ideal dos membros

do CREF14/GO-TO, ou seja, Exceléncia, Respeito e Amizade. 5 - As relagdes entre os membros g,
do CREF14/GO-TO devem refletir o que preconiza a Educagéo Fisica, ou seja, Educagdo, Saude,
Qualidade de Vida e Paz. Assim, todo membro deve concorrer para que 0 relacionamento no
CREF14/GO-TO seja de qualidade e pacifico, pautado na educagdo e na convivéncia saudavel. 6
-Todo membro deve conhecer a legislagdo e normas que regem os CREF, suas limitagdes legais,
financeiras e humanas, para saber a medida exata de exigir da entidade e dos seus pares. 7-E
obrigagdo de todos e de cada um concorrer para a promogio do dialogo, do esclarecimento, da
boa convivéncia e da harmonia entre os membros do CREF14/GO-TO. 8 - Todo membro deve
concorrer para que seja respeitada a igualdade de direito de falar, de ouvir, da ampla defesa e
do contraditério. 9 - Todo membro deve concorrer para evitar discérdias advindas de
posicionamentos ideolégicos, espago politico ou interesse financeiro. 10 - N&o fazer
comentarios maldosos ou mau juizo na auséncia da pessoa, pois isso pode comprovar que vocé
poderé fazer o mesmo a quem vocé estd falando. As sugestdes, reclamagdes e comentdrios
devem ser feitos diretamente para o interessado. 11 - A comunicagdo entre os membros deve
ser pautada na verdade, honestidade e na boa fé, sendo passivel de restrigdes prevista neste
Cédigo os que utilizarem de palavrdes, xingamentos, gritos, grosserias e falta de educagdo com
os seus pares. 12 - O interesse da sociedade e da Educagdo Fisica deve esta acima de qualquer
tipo de interesses individuais e de grupos. 13 - Fica sujeito a restrigdes, por deliberagdo do
Plenério, como adverténcia verbal, adverténcia escrita, censura publica, divulgagdo do fato,
suspens3o, convite para afastamento, exclus@o, processos éticos, civis e penais, no que couber,
o membro que infringir este Cédigo de Conduta do Conselheiro do CREF14/GO-TO. 14 - Todo
membro deve concorrer para que no relacionamento no CREF14/GO-TO se possa concretizar o
mandamento de Jesus Cristo de amar ao préximo como a si mesmo. Apds a leitura do texto o
conselheiro Rubens sensibiliza a plenaria para homologacgdo do texto na integra, conselheiro
Denis relata sobre os topicos religiosos devido o Brasil ser um pais laico e demonstra muita
preocupagdo como codigo a nivel de regimento e sugere mudangas no tépico 13, palavra a
aberta a plenéria sobre pontuagdes pertinentes realizadas e apds diversas observagdes ficando
assim definido e colocado em votagdo o seguinte texto: PRINCIPIOS DE CONDUTA DOS
MEMBROS DO CREF14/GO-TO 1 - A conduta dos membros do CREF14/GO-TO deve pautar nas
seguintes prioridades: 12 - Acreditar em Deus; 29 - Respeito ao Préximo; 32 - Defesa da
Sociedade e Profiss3o; 42 - Busca do Conhecimento e 52 - Trabalho Efetivo. 2 - A conduta dos
membros do CREF14/GO-TO deve pautar nos seguintes principios: 1- Principio da Humildade;
2- Principio da Alteridade; 3- Principio da Responsabilidade; 4- Principio da Associatividade; 5- 4
Principio da Amizade; 6 - Principios da Vgluntariedade e 7 - Principio da Proatividade. 3 - Todo ’
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e dos seus pares. 7 - E obrigagdo de todos e de cada um concorrer para a promogao do didlogo,
do esclarecimento, da boa convivéncia e da harmonia entre 0s membros do CREF14/GO-TO. 8 -
Todo membro deve concorrer para que seja respeitada a igualdade de direito de falar, de ouvir,
da ampla defesa e do contraditério. 9 - Todo membro deve concorrer para evitar discérdias
advindas de posicionamentos ideologicos, espago politico ou interesse financeiro. 10 - Ndo fazef
comentarios maldosos ou mau juizo na auséncia da pessoa, pois isso pode comprovar que voce
podera fazer o mesmo a quem vocé esté falando. As sugestdes, reclamacBes e comentarios
devem ser feitos diretamente para o interessado. 11 - A comunicaggo entre os membros deve
ser pautada na verdade, honestidade e na boa fé, sendo passivel de restricges prevista neste
Cédigo os que utilizarem de palavrdes, xingamentos, gritos, grosserias e falta de educagdo com
o0s seus pares. 12 - O interesse da sociedade e da Educago Fisica deve estar acima de qualquer
tipo de interesses individuais e de grupos. 13 - Todo membro deve concorrer para que no
relacionamento no CREF14/GO-TO se possa concretizar o mandamento de Jesus Cristo de amar
a0 préximo como a si mesmo. Sendo aprovado por unanimidade pelos presentes. Pauta
acrescida pelo Conselheiro Bruno: aprovagdo da resolucdo 045/2016 e a portaria 043/2016,
conselheiro Bruno relata informagdes sobre e o presidente Jovino reforca citando exemplos da
pratica do dia a dia, aberta a palavra a plendria em relagdo a duvidas, sugestoes, experiénma‘s e
outras sobre o assunto tendo uma participagdo efetiva dos presentes, 0 presidente Jovino
sugere colocar em votagdio e o Conselheiro Varanda sugere colocar na proxima ple.na:ria pcjr
entender que o assunto necessita de um maior conhecimento, sendo assim fica definido trés
propostas: 1- Conselheiro Bruno na integra dos documentos em discussdo, (01 voto, 01
abstengdo) 2- Conselheiro Varanda em adiar a votagdo e estudar mais sobre o assunto (01
abstengdo e 13 votos a favor), 3- Conselheiro Denis em isentar as taxas (02 voto a favor). Na'c-ia
h4 mais a declarar na plendria eu Willian Mendes Costa secretério interino nessa .reunlzjo
plendria finalizo a mesma e 0s assuntos que foram colocados em pauta na data de hojf serdo é_?)\
posteriormente colocados para apresentacao, discussdo e votagdo quando for o caso, sdo eles:
Conselheira Rosy: questionamentos sobre reunido de Orgdos de assesscfrar?ento,
questionamentos sobre compra de carros, Conselheiro Denis: composigdo dos ?rga?s de 7L
assessoramento que estdo com Vaga Conselheiro Jairo Peres: nivel de participagdo de /
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201  conselheiros em reunido de diretoria e 6rgdos de assessoramento, Conselheiro Delton
202  possibilidade e mudanga do horario das plendrias.
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PLENARIA ORDINARIA, 21/05/2016, 8h
LISTA DE PRESENCA

Nome: Assinatura:

1 Ademir Marinho - CREF 000221-G/GO . M

2 Alexandre Quirino da Rocha Taufick - CREF 003573-G/GO

3 Aline Mirian da Silva - CREF 000285-G/GO

4 Bruno José Rosa Gongalves de Matos — CREF 002319- G/GO ! s
5 Carolline Gimenez Graga — CREF 000255-G/TO

6 Davi José Alecrim — CREF 000175-G/GO

7 Debora Limberger Chapuis — CREF 005668-G/GO ' N ¢
8 Delton Domingos Rosa — CREF 000849-G/GO ,9._,( \_,Q&\yvxg\
9 Dénis Diniz — CREF 000301-G/GO \ 77

10 Ernesto Flavio Batista Borges Pereira — CREF 001070-G/G =
11 Iranse Oliveira Silva - CREF 000227-G/GO W,
12 Jairo Sidney Bianchi Peres - CREF 000157-G/GO X

13 Joao Batista Varanda - CREF 000152-G/GO
14 Jovino Oliveira Ferreira — CREF 000598-G/GO

15 Ludgero Carolino Galli Vieira - CREF 000176-G/GO /ﬂ.ﬂv@&q (—

16 Marcos Lopes de Oliveira - CREF 000698-G/GO (17 [ ,

17 Mauro Roriz dos Santos — CREF 000190-G/GO WA

18 Nozelmar Borges de Sousa Junior — CREF 002279-G/GO RN ot i L
19 Paulo Danilo Ferreira - CREF 000805-G/GO 7/%}@ f’@ AT
20 Paulo Maia Brasil — CREF 001724-G/GO T =

21 Rodrigo Correa Bittencourt - CREF 000284-G/GO / / |

22 Rogeério Pereira Ataide Frazao — CREF 001106-G/GO 'ﬁ/ v

23 Rosimari de Oliveira - CREF 000196-G/GO

24 Rubens dos Santos Silva - CREF 000034-G/GO e /

25 Vladimir José Hadlich - CREF 000939-G/GO /// 7

26 Wesley Rosa dos Santos - CREF 001246-G/GO YA /} /

27 Willian Mendes Costa — CREF 000522-G/GO %(W ‘
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